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บทคัดยอ 
 การวิจัยเร่ือง ทัศนคติตอการเขารวมกิจกรรมของคณะกรรมการนักศึกษา คณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากรเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ มีวัตถุประสงค1) เพื่อศึกษาทัศนคติ
และความคิดเห็นดานการจัดกิจกรรมท่ีคณะกรรมการ คณะวิทยาการจัดการเปนผูจัดข้ึน 2) เพื่อ
ศึกษาความตองการดานรูปแบบของการจัดกิจกรรม 3) เพ่ือศึกษาปญหา ขอเสนอแนะ และสรุป
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมของคณะกรรมการ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
โดยเก็บรวบรวมขอมูลโดยการสัมภาษณแบบ In-depth interview ผูใหขอมูลหลักคือผูเขารวม
กิจกรรมท่ีคณะกรรมการนักศึกษาจัดข้ึนมา ผลการศึกษาพบวาผูเขารวมกิจกรรมนั้นมีทัศนคติท่ีดี
จากกิจกรรมตางๆท่ีเขารวม เพราะมีรูปแบบการจัดกิจกรรมที่ดี ตองตามวัตถุประสงคของแตละ
กิจกรรม อีกท้ังดานเวลาในการจัดกิจกรรมสวนใหญก็มีความเหมาะสมดี และดานการเขารวม
กิจกรรมนั้น ผูใหสัมภาษณสวนใหญเขารวมกิจกรรมบอย และการเขารวมกิจกรรมก็ยังสงผลดีกับ
ตนเอง เชน ทําใหมีประสบการณการทํางานรวมกับผูอ่ืน ไดชวยเหลือสังคม รูจักการทํางานเปนทีม 
การฝกการแกไขปญหาเฉพาะหนา อีกท้ังการเขารวมกิจกรรมทําใหเจอเพ่ือนใหมๆ ทําใหรูสึกไม
เหงา คลายเครียดจากการเรียน และความคิดเห็นเร่ืองการประชาสัมพันธ ควรมีการปรับปรุงรูปแบบ
ใหม เพราะการติดปายอยางเดียว ไมสามารถเขาถึงนักศึกษามากนัก จากขอสรุปท่ีเกิดข้ึนส่ิงท่ีควร
ปรับปรุงคือดานการประชาสัมพันธใหนาสนใจมากยิ่งข้ึน อาจมีการเดินขบวนตามโรงอาหารหรือ
ตลาด เพื่อใหมีการรับรูมากยิ่งข้ึน สวนในดานภาพรวมมีความพึงพอใจท่ีดี 
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Abstract 

 The research “Attitudes towards participating activities organized by student 
committee, faculty of Management Science, Silpakorn University” is aimed to study attitudes and 
opinions towards activities which are organized by student committee of the faculty of 
Management Science, to study a requirement about activity style, and to study additional issues 
and suggestions concerned with the activities of student committee. As a data collection, the 
researcher applied in-depth interview method. Key informants were participants in the activities 
organized by the student committee. The results showed that the participants had positive 
attitudes towards the activities because of satisfying style of presentation. Most programs could 
run by following its objective. The schedule time was also suitable. Most participants frequently 
joined the activities and found that it gave them an advantage such as gaining more experience 
working with others, making social assistance, practicing teamwork and facing problem. Doing 
activity alsomakes new friends, relieves stress from a study and does not make them feel lonely. 
According to public relations, they suggested that its process should be changed and developed 
because only public banner could not widely create awareness to students. It could be concluded 
that public relation should be quickly enhanced and made more interesting. There could be a 
promoting parade in public places such as cafeteria or market in the university. However, the 
participants had positive satisfaction towards total activity programs.  
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กติติกรรมประกาศ 
 

จุลนิพนธฉบับนี้ไมสามารถสําเร็จลุลวงไปไดดวยดีหากไมไดรับการดูแลและเอาใจใส
จากอาจารยจิตพนธ ชุมเกตุ อาจารยท่ีปรึกษาจุลนิพนธ ท่ีคอยใหขอเสนอแนะแนวคิดตางๆ 
คําแนะนําส่ังสอน และชวยเหลือในเร่ืองของการปรับปรุงแกไขดวยความเมตตาตลอดมา จนทําให
จุลนิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปไดดวยดี จึงขอกราบขอบพระคุณในความกรุณา ความเอาใจใสท่ี
อาจารยมีตอผูศึกษาเปนอยางยิ่ง 

ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยทุกทานท่ีใหความรู ใหคําแนะนําและประสบการณ
อันมีคายิ่งแกผูศึกษา ขอขอบพระคุณเจาของหนังสือ วารสาร เอกสารและวิทยานิพนธทุกเลม ท่ีชวย
ใหจุลนิพนธมีความสมบูรณ  

ขอขอบคุณนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากรท่ีใหความรวมมือเปน
อยางดีในการตอบคําถาม ทําใหการศึกษาคร้ังนี้สําเร็จลุลวงไปไดดวยดี 

ขอขอบคุณครอบครัวเฮงนุกูล และครอบครัวพงษศักดิ์ ท่ีคอยใหการสนับสนุนและ
เปนกําลังใจท่ีดีตลอดมา 

สุดทายขอขอบคุณเพื่อนๆ พี่ๆ นองๆ ท่ีคอยชวยเหลือ และเปนกําลังใจ รวมท้ังคอยเปน
หวงเปนใยซ่ึงกันและกันตลอดเสมอมา 
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บทที ่1 
บทนํา 

 
ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

สถาบันการศึกษาเปนสถาบันท่ีสําคัญ เพราะเปนรากฐานของกิจกรรมตางๆท่ีสําคัญ
ของสังคมทุกสังคม เพื่อถายทอดวัฒนธรรมหรือมรดกของสังคมไปยังเยาวชนรุนตอๆไป ซ่ึง
สถาบัน การศึกษาจึงเปนหัวใจสําคัญยิ่งท่ีจะเปนวิถีทางนําเด็กและเยาวชนใหประพฤติปฏิบัติตนให
ถูกตองในสังคมอันจะนําไปสูความตองการของสังคม ฉะนั้นสถาบันการศึกษาจึงเปนกระบวนการ
ของการถายทอดคานิยม ปทัสถาน (วิถีประชา จารีต ประเพณี กฎหมาย) วัฒนธรรม และทักษะ
ตางๆ ไปยังสมาชิกของสังคมสถาบันการศึกษาเปนผลของการเรียนการสอนและการเรียนรูซ่ึงเปน
กระบวนการของการถายทอดมรดกของสังคม จากช่ัวอายุไปยังช่ัวอายุอ่ืนๆของคน ซ่ึงเด็กจะไดรับ
การฝกอบรมใหเรียนรูกฎของพฤติกรรมในกลุมท่ีเขาเกิดมาในสังคมแบบดั้งเดิม (PrimitiveSociety) 
พอ แม ญาติ พี่ นอง เพื่อนเลน และเพ่ือนบาน มีบทบาทสําคัญมากในการศึกษาของเด็กและเยาวชน 
โดยจะเรียนรูจากการสังเกต การเลียนแบบ การแนะนําและการอบรมส่ังสอนสวนในสังคม
สมัยใหม (Modern Society) การศึกษาจะจัดเปนระบบโดยแบงหนาท่ีตางออกไปใหบุคคลหลายฝาย
รับผิดชอบรวมกัน เชน โรงเรียน มหาวิทยาลัย ครู อาจารย นักเรียน นิสิตนักศึกษา ผูปกครอง เปน
ตน (ทัศนีย ทองสวาง, 2549: 122) 

เนื่องจากมหาวิทยาลัยเปนแหลงรวมกลุมปญญาชนจํานวนมาก นอกจากมีจุดประสงค
เพื่อการมาศึกษาหาความรูไปประกอบอาชีพในอนาคตแลว มหาวิทยาลัยยังไดสนับสนุนใหดําเนิน
กิจกรรมนักศึกษาขึ้นในมหาวิทยาลัยเพื่อใหนักศึกษามีความพรอมในการศึกษาเลาเรียนและชวย
พัฒนาบุคลิกภาพของนักศึกษาเพื่อใหนักศึกษาเปนผูมีความสมบูรณทั้งทางดานวิชาการและวิชาชีพ 
สติปญญา สังคม อารมณ และจิตใจ เพื่อใหเปนไปตามหลักการอุดมศึกษา และสอดคลองกับ
ปรัชญาหรือปณิธานของสถาบันอุดมศึกษานั้น ซ่ึงหนวยงานนี้ เรียกวา “ฝายกิจการนักศึกษา” 
(สําเนาว ขจรศิลป, 2539: 2) 

สถาบันอุดมศึกษาในสังกัดทบวงมหาวิทยาลัยถือวา งานกิจการนิสิตนักศึกษา เปนงาน
สําคัญอันดับสอง รองจากงานดานวิชาการ เพราะงานกิจการนิสิตนักศึกษาเปนงานท่ีชวยสนับสนุน
และสงเสริมวิชาการโดยตรง กลาวคือ ชวยใหนิสิตนักศึกษามีความพรอมในการศึกษาเลาเรียนและ
ชวยพัฒนานิสิตนักศึกษาใหสมบูรณในทุกดาน ดังนั้น ในป พ.ศ. 2521 ทบวงมหาวิทยาลัย จึงได
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อนุมัติใหจัดต้ังกองกิจการนิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาลัยทุกแหงเพื่อใหทําหนาท่ีรับผิดชอบงานดาน
กิจกรรมนักศึกษาของแตละมหาวิทยาลัย (สมพร สุทัศนีย, 2548: 14) 

คณะวิทยาการจัดการมีความมุงเนนใหนักศึกษาของคณะไดฝกฝนความรูและทักษะใน
ภาษาอังกฤษและภาษาตางประเทศท่ีสอง รวมท้ังดานเทคโนโลยีและการเปนผูประกอบการ ท้ังนี้
คณะก็ยังสนับสนุนใหนักศึกษาไดรับประสบการณตรง จากการฝกงาน การดูงาน การแขงขัน
ภายนอก และการทําโครงการตางๆ เพ่ือท่ีจะสามารถนําวิชาท่ีไดรับการเรียนรูมาประยุกตใชในการ
ประกอบอาชีพในอนาคต อีกอยางหนึ่งท่ีทางคณะวิทยาการจัดการไดใหการสนับสนุนอยางเต็มท่ี
คือ งานกิจกรรมนักศึกษา ซ่ึงเปนการเสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางนักศึกษาดวยกันเองและ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ จะทําใหนักศึกษามีการพัฒนาดานสังคม อารมณ รางกายและจิตใจอีกดวย  

การจัดกิจกรรมเปนส่ิงท่ีทํานอกจากการเรียนโดยใชเวลาวางในการทํากิจกรรม โดยไม
มีคะแนนให การเขารวมกิจกรรมเกิดข้ึนโดยความสมัครใจของผูเขารวม การจัดกิจกรรมไดรับการ
สนับสนุนจากทางคณะ การจัดกิจกรรมนั้นเปนการเปดโอกาสใหนักศึกษาไดแสดงความสามารถ 
แสดงความคิดสรางสรรคออกมาเปนรูปแบบของกิจกรรมตางๆ โดยมีอาจารยเปนผูใหคําปรึกษา 
ช้ีแนะแนวทางให เพ่ือใหการจัดกิจกรรมตางๆเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ประสบการณตางๆท่ี
ไดรับจากการทํากิจกรรมนั้นสามารถนําไปปรับใชในชีวิตการทํางานได เพราะทุกวันนี้องคกรตางๆ
ไมตองการแตคนเกง แตตองการคนท่ีมีความสมบูรณพรอมทางวิชาการและประสบการณ แตการ
ทํากิจกรรมนั้น ควรที่จะรูจักแบงแยกเวลาใหเหมาะสมเราตองเขาใจวา เราเปนนักศึกษาการเรียนนั้น
สําคัญท่ีสุดเพราะมีบางคนท่ีสนุกกับการทํากิจกรรมมากจนเกินไป 

เนื่องจากผูวิจัยมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมตางๆมากมาย ผูวิจัยจึงอยากทราบถึงความ
คิดเห็นในกิจกรรมตางๆ เพื่อนํามาปรับปรุง พัฒนา แกไข ใหการจัดกิจกรรมมีประสิทธิภาพเพิ่ม
มากข้ึน 

 
วตัถุประสงค์ในการศึกษา 

1.  เพ่ือศึกษาทัศนคติและความคิดเห็นดานการจัดกิจกรรมท่ีคณะกรรมการนักศึกษา
คณะวทิยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร จัดข้ึน 

2.  เพื่อศึกษาความตองการของรูปแบบการจัดกิจกรรมของคณะกรรมการนักศึกษา
คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

3.  เพื่อศึกษาปญหา ขอเสนอแนะ และ สรุปความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมของ
คณะกรรมการ  คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
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ขอบเขตการวจัิย 
การศึกษาคร้ังนี้ ผูศึกษาไดกําหนดขอบเขตของการวิจัยไวดังนี้ 
1. ขอบเขตดานประชากร  

 เปนนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากรชั้นปท่ี 1-4 ปการศึกษา 2556 
ท่ีมีตอการเขารวมกิจกรรมท่ีคณะกรรมการศึกษา คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร จัดต้ัง
ข้ึน 

2. ขอบเขตดานเนื้อหา  
 การวิจัยคร้ังนี้เปนการสํารวจทัศนคติของการจัดกิจกรรมท่ีคณะกรรมการนักศึกษา
จัดต้ังข้ึนโดยกําหนดขอบเขตการศึกษา 5 ดานคือ 

2.1  ประเภทนันทนาการ เชน กิจกรรมรับนองประชุมเชียร, กิจกรรมมอบ
ติ้ง, กิจการ  ตลาดนัดนักศึกษา, กิจกรรมประกวดดาว เดือน, กิจกรรม Rally หมากรุก 

2.2  ประเภทบําเพ็ญประโยชนเชน กิจกรรม Big Cleaning Day 
ประเภทสงเสริมสุขภาพ เชน กิจกรรมมินิมาราธอนกิจกรรมกีฬาสี 7 สาขา กิจกรรมกีฬานองพี่
จัดการ, Management Cup 

2.3  ประเภทพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม เชน กิจกรรมธรรมสัญจรสอนใจ
วัยรุน กิจกรรมทําบุญตักบาตรทุกเดือน 

2.4  ประเภทศิลปวัฒนธรรม เชน กิจกรรมพิธีไหวครู  
3. ขอบเขตดานพื้นท่ี  
ผูวิจัยทําการวิจัยบริเวณ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี  
4. ขอบเขตดานเวลา  
ระยะเวลาการศึกษาวิจัยเร่ิมตนต้ังแต  เดือนมิถุนายน  2556 – ตุลาคม  2556 รวม

ระยะเวลา 5 เดือน 

 
ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

1. ทําใหทราบถึงจุดเดน – จุดดอย ในกิจกรรมตางๆของคณะวิทยาการจัดการ 
2. ทําใหทราบถึงความตองการในรูปแบบของการจัดกิจกรรมตางๆเพ่ิมมากข้ึน 
3. เพื่อทําใหกิจกรรมในคณะวิทยาการจัดการ มีการปรับปรุงและพัฒนาไปในทางท่ีดี 

อยางมีประสิทธิภาพ 
4. ทําใหทราบถึงทันคติตางๆตอกิจกรรมภายในคณะ ของนักศึกษา ผลการวิจัย

กอใหเกิดแนวทางการจัดการและพัฒนากิจกรรมของนักศึกษาใหมีประสิทธิภาพใหดีข้ึน 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

ทัศนคติ หมายถึง ความคิดเห็นและความรูสึกของผูเขารวมท่ีมีตอกิจกรรมที่ทาง
คณะกรรมการนักศึกษาจัดข้ึน 

กิจกรรมหมายถึง โครงการหรือกิจกรรมท่ีจัดข้ึนสําหรับนักศึกษา เพื่อใหนักศึกษาไดมี
สวนรวมในการทํากิจกรรมนั้นๆ 

คณะกรรมการนักศึกษา หมายถึง กลุมคนภายในคณะวิทยาการจัดการท่ีเปนตัวแทน
ของคณะ จัดกิจกรรม โครงการ รวมถึงบริหารดูแลนักศึกษาภายในคณะของตน 

ผูเขารวมกิจกรรม หมายถึง นักศึกษาท่ีมาเขารวมกิจกรรมที่ทางคณะไดจัดกจิกรรมข้ึน
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บทที ่2 
วรรณกรรมทีเ่กีย่วข้อง 

 
การศึกษาขอมูลพื้นฐานท่ีจําเปน ในการวิจัยเพื่อพัฒนากิจกรรมนักศึกษาท่ีผูวิจัยได

ศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนากิจกรรมนักศึกษา เพื่อเปนแนวทางในการจัดทํา
เคร่ืองมือ การเก็บรวบรวมขอมูล และนําเสนอผลของขอมูลในการเลือกวิธีการท่ีเหมาะสม เพื่อ
นํามาพัฒนาทางดานกิจกรรมนักศึกษาของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร โดยนําเสนอ
ตามลําดับหัวขอดังนี้ 

1. เอกสารท่ีเกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมนักศึกษา 
2. แนวคิดของการรับรู 
3. งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

1. เอกสารทีเ่กีย่วกบัการจัดกจิกรรมนักศึกษา 
1.1 ความหมายของกจิกรรมนักศึกษา 
วัลลภา เทพหัสดิน ณ อยุธยา (2528: 130-131) ไดอธิบายไววากิจกรรมท่ีจัดข้ึนใน

สถาบันอุดมศึกษาถูกเรียกวา กิจกรรมนักศึกษา ซ่ึงมีนักศึกษาไดใหความหมายของกิจกรรม
นักศึกษา (Student Activities) ไวหลายความหมาย เชน กิจกรรมนักศึกษาเปนแผนกิจกรรมและการ
ดําเนินงาน ซ่ึงนักศึกษาหรือสถาบันจัดข้ึนเพื่อสรางความสนุกสนาน เพ่ิมพูนความรูและสงเสริม
พัฒนาการในดานตางๆ ซ่ึงเปดโอกาสใหนักศึกษาแสดงความสามารถ แตไมมีการใหหนวยกิจ และ
ตองจัดหาเงินมาดําเนินการเองโดยอยูในความควบคุมแนะนําของสถาบัน การจัดกิจกรรมตองอยู
บนรากฐานหรือแนวทางท่ีจะดําเนินการไปสูเปาหมายหรือวัตถุประสงคท่ีวางไว เปนตน กิจกรรม
นักศึกษาจัดข้ึนเพ่ือพัฒนานักศึกษาในดานตางๆ นอกเหนือไปจากส่ิงท่ีบังคับใหทุกคนตองศึกษา
ตามหลักสูตรโดยไมถือวาเปนสวนหนึ่งของผลการศึกษา เปนงานท่ีสถาบันจัดใหแกนักศึกษาหรือ
สงเสริมใหนักศึกษาจัดข้ึนเอง เพื่อพัฒนาตัวนักศึกษาในดานตางๆ 

  1.2   ปรัชญาของการจัดกจิกรรมนักศึกษา 
สถาบันอุดมศึกษามีหนาท่ีหลักท่ีสําคัญ คือ การผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณคาไปพัฒนา

ประเทศการผลิตบัณฑิตท่ีมีความเจริญงอกงามในดานความรู สติปญญา สังคม อารมณ รางกาย
และจิตใจนั้นกิจกรรมนักศึกษามีสวนสําคัญในกระบวนการพัฒนานักศึกษาใหเปนบุคคลท่ีมีความ
สมบูรณปรัชญาในการดําเนินงานบริการดานกิจกรรมนักศึกษามีดังนี้  
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 1.  การศึกษา ไมจํากัดเฉพาะในหองเรียนในมหาวิทยาลัยเทานั้น แตการศึกษาจะรวม
ไปถึงนอกหองเรียนดวย 
 2.  กิจกรรมนักศึกษาจะดําเนินการไปในรูปแบบใดแลวแตสถาบัน แบงตามแนว
ปรัชญาได  4 พวกคือ  พวกท่ี เห็นนั ก ศึกษาสําคัญ  (Progressivist) พวกที่ เห็น สังคมสําคัญ 
(Reconstructionist) พวกที่เนนความรู (Essentialist) และพวกท่ีถือวาสรรพความคิดมีอยูแลวไมมี
อะไรใหม (Idealist) 
 3.  คนท่ีจะเขามาศึกษาระดับอุดมศึกษามีความแตกตางกันอยางไร บางคนมาจากฐานะ
ท่ีดี บางคนมาจากสลัม เพราะฉะนั้นความแตกตางระหวางบุคคลนี้อาจจะเปนสาเหตุหนึ่งท่ีเรามี
พื้นฐานท่ีไมเทากัน เพราะฉะนั้นการท่ีจะมาเสริมใหใครเปนบัณฑิตท่ีบริบูรณนั้นคอนขางยาก จึง
ตองพยายามทําใหบัณฑิตแตละคนนั้นมีพรอมท่ีสมบูรณออกไปแลวมีความสงางามในตัวเอง เปนท่ี
ยอมรับของสังคม ทําประโยชนใหแกสังคมไดแลวก็เปนบุคคลท่ีอยูท่ีไหนคนควรจะช่ืนชอบ 

4.  จะตองพัฒนานักศึกษาทุกดาน มิใชแตในดานวิชาการเทานั้น ซ่ึงสถาบันจะตองเห็น
เปนเร่ืองสําคัญ กิจกรรมท่ีจัดไดแกดานบุคคล และดานกลุมปรัชญาของการจัดกิจกรรมนักศึกษาแต
ละสถาบันอาจจะแตกตางกันไปบาง การกําหนดปรัชญาดังกลาวจะชวยทําใหการวางแผนการ
ดําเนินงานกิจกรรมนักศึกษาเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

1.3  นโยบายของการจัดกจิกรรมนักศึกษา 
กิจกรรมนักศึกษาจะประสบความสําเร็จเพียงใดยอมข้ึนอยูกับการบริหารกิจกรรม

นักศึกษา โดยเฉพาะการกําหนดนโยบายท่ีแนนอน ดังนั้น เพ่ือใหการพัฒนาเยาวชนของรัฐบาล
และเอกชนเปนไปอยางมีเปาหมาย สอดคลองกัน รัฐบาลจึงไดกําหนดนโยบายเยาวชนแหงชาติไว
ดังนี้ (สํานักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี, 2527) 

1. ปลูกฝงใหเยาวชนตระหนักในความม่ันคงปลอดภัยของประเทศยึดม่ันในการ
ปกครองระบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุขและมีความสํานึกนิยมภาคภูมิใจใน
ความเปนไทยรวมกัน ตลอดจนรักษาและสงเสริมวัฒนธรรมอันเปนเอกลักษณประจําชาติ 

2. เรงเราความปรารถนาอันบริสุทธ์ิของเยาวชน ในอันท่ีจะมีสวนรวมรับผิดชอบใน
การพัฒนาสังคมใหบังเกิดประโยชนสูงสุดตอสวนรวม รูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชนและลด
ความขัดแยงในกลุมเยาวชน เพ่ือใหสามารถอยูรวมกันในสังคมดวยความสมานฉันท เคารพใน
ความคิดเห็นและไมละเมิดในเกียรติศักดิ์และศักดิ์ศรีของผูอ่ืนแกไขปญหาดวย สติปญญาอยาง
สันติโดยยึดสายกลางและสงเสริมสุขภาพพลานามัยท้ังทางกาย จิตใจ และปญญาเพื่อใหพรอมท่ีจะ
พัฒนาความสามารถ ทัศนคติ พฤติกรรม คานิยม และคุณธรรมของเยาวชนใหเปนพลเมืองดีมี
คุณภาพ 
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3. ปลูกฝงใหเยาวชนมีบุคลิกภาพดี มีจิตใจเขมแข็ง มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค รัก
เหตุผลยึดม่ันในระเบียบวนิัยและความสามัคคี มีน้ําใจนักกีฬา อดทน เสียสละ เกื้อกูลซ่ึงกันและกัน 
รูจักการทํางานรวมกัน ขยันหม่ันเพียร ประหยัด สํานึกในหนาท่ีและความรับผิดชอบท่ีมีตอสังคมมี
ความเคารพและปฏิบัติตามกฎหมาย 

4. สงเสริมการดําเนินชีวิตประจําวันของเยาวชนใหอยูในศีลธรรมจริยธรรมตามหลัก
ศาสนาที่นับถือ มีความสุจริต ยุติธรรมและประพฤติตนตามควรแกวัยเพื่อเปนรากฐานแหงความ
รมเย็นเปนสุขในสังคม 

5. กระตุนใหเยาวชนเปนผูใฝหาความรูเสมอ สงเสริมการฝกอบรมวิชาชีพโดยเฉพาะ
อยางยิ่ง ทางดานเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมในครัวเรือน รูจักใชและสงวนทรัพยากรธรรมชาติ
รูจักจัดระบบเศรษฐกิจของตนเอง และประกอบสัมมาชีพตามสภาพของทองถ่ิน 

6. สนับสนุนใหเยาวชนรูจักคุมครองปองกันตนเองจากอบายมุขและส่ิงแวดลอมท่ีไม
เหมาะสมตอชีวิตและเปนภัยตอสังคม เสริมสรางบรรยากาศ ส่ิงแวดลอม และสถานท่ีพักผอน
หยอนใจอันเหมาะสม เปนการลดปญหาความเครียดทางจิตใจตลอดจนสงเสริมใหมีการวิจัยเพื่อ
แกปญหาเยาวชนดานตางๆ 

7. ใหการสงเคราะห บําบัดรักษาและคุมครองแกเยาวชนท่ีทุพพลภาพ ไรหรือเสมือน
ไรความสามารถ พิการ กําพรา อนาถา ไรท่ีพึ่ง และติดยาเสพติดใหสามารถเปนท่ีพึ่งพิงของตนเอง
ไดและเปนพลเมืองดี ใหการอบรม สงเคราะหและเกื้อกูลในส่ิงท่ีจําเปนตอการดํารงชีวิตแก
เยาวชนท่ีขาดแคลน คุมครองการใหแรงงานเด็กและเยาวชน สตรี ใหเกิดผลอยางจริงจัง 

8. สงเสริมมิตรภาพ และความเขาใจอันดีระหวางเยาวชนในประเทศและตางประเทศ
ตามนโยบายของรัฐ เพื่อความม่ันคงและกาวหนาของภูมิภาคตลอดจนสรางสันติสุขของโลก การ
กําหนดนโยบายของการจัดกิจกรรมนักศึกษา ในสถาบันอุดมศึกษาแตละแหงจะมีนโยบายเฉพาะ
ของตนท่ีจะกําหนดขอบเขต และเปนขอตกลงรวมกันระหวางสถาบันและนักศึกษาจะจัดกิจกรรม
อะไรไดมากนอยเพียงใด 

1.4  วตัถุประสงค์ของกจิกรรมนักศึกษา 
กิจกรรมนักศึกษาเปนสวนหนึ่งของชีวิตนักศึกษา ซ่ึงมีความสําคัญตอการพัฒนา

นักศึกษาใหเปนผูใหญท่ีสมบูรณในอนาคต กิจกรรมนักศึกษาเปดโอกาสใหนักศึกษาไดมีสวนใน
การแสดงความสามารถ การตัดสินใจ การทํางาน การปรับบุคลิกภาพ และรูจักการเปนผูนําผูตามท่ีดี 
ในสังคมของนักศึกษาเอง เม่ือคณะรัฐมนตรีมีมติอนุญาตใหมหาวิทยาลัยดําเนินการเกี่ยวกับ
กิจกรรมนักศึกษาได ทบวงมหาวิทยาลัยจึงไดมีบันทึกขอความท่ี ทม. 0204/ว.41 ลงวันท่ี 16 
กุมภาพันธ 2521 ถึงอธิการบดีและผูอํานวยการสถานศึกษาเอกชน แจงใหสถาบันการศึกษาท่ีสังกัด



8 
 

ทบวงมห าวิท ยาลั ย ทุ กแห ง  ถื อป ฏิ บั ติ ต ามวัต ถุป ระสงค เห มื อนกันหมดดั งต อไปนี้ 
(ทบวงมหาวิทยาลัย, 2521: 3-12) 

จุดมุงหมายของการจัดกิจกรรมนิสิตนักศึกษาตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 5 
มิถุนายน 2522 ไดกําหนดจุดมุงหมายของการสงเสริมกิจกรรมนิสิตนักศึกษาไวดังนี้ คือ “สนับสนุน
ใหมหาวิทยาลัยและสถาบันอุดมศึกษา จัดกิจกรรมนิสิตนักศึกษาในฐานะเปนกิจกรรมเสริม
หลักสูตร โดยมีจุดมุงหมายท่ีจะสงเสริมประสบการณทางดานวิชาการและวิชาชีพ สงเสริม
พลานามัย ปลูกฝงคุณธรรม และพัฒนาบุคลิกภาพอันพึงประสงคของนิสิตนักศึกษาแลว เพื่อใหเปน
บัณฑิตท่ีมีความเจริญงอกงามท้ังดานสติปญญา รางกายและจิตใจ” 

1. เพื่อปลูกฝงคุณธรรมแกนักศึกษา 
2. เพื่อสงเสริมความสามัคคีใหหมูนักศึกษา 
3. เพื่อสงเสริมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ท้ังในดานวิชาการประสบการณวิชาชีพข้ันสูง

แกนักศึกษา 
4. เพื่อปลูกฝงรักษาไวซ่ึงวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณี และเอกลักษณอันดีงาม

ของชาติ 
5. เพื่อสงเสริมพลานามัยและพัฒนาบุคลิกภาพ 
6. เพื่อสงเสริมใหนักศึกษาบําเพ็ญประโยชนรวมกัน 
7. เพื่อเผยแพรช่ือเสียงและเกียรติคุณของมหาวิทยาลัย 
นอกจากนี้กิจกรรมนักศึกษาจะดําเนินไปไมไดถาไมมีวัตถุประสงคท่ีแนนอน 

วัตถุประสงคเปนเสมือนทิศทางการดําเนินการท้ังหลายสรุปจุดมุงหมายของการจัดกิจกรรม
นกัศึกษาใหสมบูรณ จะตองมีจุดมุงหมาย ดังนี้คือ 

1. เพื่อเปนการเตรียมตัวนักศึกษาสําหรับการดําเนินชีวิตในสังคมประชาธิปไตย 
2. เพื่อสงเสริมความมีระเบียบวินัยในตนเอง 
3. เพื่อใหรูจักวิธีการทํางานรวมกัน 
4. เพื่อเพ่ิมพูนความสนใจของนักศึกษาใหกวางขวางยิ่งข้ึน 
5. เพื่อใหสํานึกในการปฏิบัติตามขอบังคับ และระเบียบแบบแผนตางๆ 
6. เพื่อพัฒนาความสามารถพิเศษของนักศึกษา 
7. เพื่อสงเสริมแรงขับข่ีท่ีเปนพื้นฐานสําคัญในการศึกษา 
8. เพื่อพัฒนาความสามัคคีในมหาวิทยาลัย 
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วัตถุประสงคของกิจกรรมนักศึกษา 
กิจกรรมนักศึกษาเปนสวนหนึ่งของชีวิตนักศึกษา ซ่ึงมีความสําคัญตอการพัฒนา

นักศึกษาใหเปนผูใหญท่ีสมบูรณในอนาคต กิจกรรมนักศึกษาเปดโอกาสใหนักศึกษาไดมีสวนใน
การแสดงความสามารถ การตัดสินใจ การทํางาน การปรับปรุงบุคลิกภาพ และรูจักการเปนผูนําผู
ตามท่ีดี ในสังคมของนักศึกษาเอง 

เม่ือคณะรัฐมนตรีมีมติอนุญาตใหมหาวิทยาลัยดําเนินการเกี่ยวกับกิจกรรมนักศึกษาได 
ทบวงมหาวิทยาลัยจึงไดมีบันทึกขอความท่ี  ทม . 0204/ว.41 ลงวันท่ี  16 กุมภาพันธ 2521 ถึง 
อธิการบดีและผูอํานวยการสถานศึกษาเอกชน แจงใหสถาบันการศึกษาท่ีสังกัดทบวงมหาวิทยาลัย
ทุกแหง ถือปฏิบัติตามวัตถุประสงคเหมือนกันหมดดังตอไปนี้ (ทบวงมหาวิทยาลัย, 2521: 3-12) 

1. เพื่อพัฒนาศึกษาใหบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม 
2. เพื่อพัฒนานักศึกษาใหมีความสามารถในความสัมพันธและทํางานรวมกับผูอ่ืน 
3. เพื่อทําใหนักศึกษามีความสนใจกวางข้ึน 
4. เพื่อฝกใหนักศึกษามีความรับผิดชอบ 
5. เพื่อฝกความคิดและการตัดสินใจของนักศึกษา 
6. เพื่อพัฒนาสติปญญาของนักศึกษา 
7. เพื่อใหนักศึกษามีความรักศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทย 
8. เพื่อใหนักศึกษารูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
9. เพื่อใหนักศึกษาเพิ่มพูนความรูดานอาชีพในอนาคต 
10. เพื่อใหนักศึกษารูจักใชทักษะทางสังคม 
11. เพื่อใหนักศึกษารูจักเสียสละและทํางานใหสวนรวม 
12. เพื่อใหนักศึกษาพัฒนาลักษณะนิสัยและความคิดท่ีดี 
13. เพื่อใหนักศึกษาพัฒนาความกตัญูตอสถาบัน 
14. เพื่อใหนักศึกษามีความสามัคคี 
15. เพื่อใหนักศึกษาสามารถปกครองตนเองได 
1.5 ขอบข่ายการจัดกจิกรรมนักศึกษา 
การจัดกิจกรรมนักศึกษานั้น  ตองอยูบนรากฐานท่ีจะดําเนินการให เปนไปตาม

วัตถุประสงคท่ีไดกําหนดไวภายใตระเบียบขอบังคับของสถาบันการศึกษา ทบวงมหาวิทยาลัยได
กําหนดขอบขายการดําเนินการจัดกิจกรรมนักศึกษาไว ดังนี้ (มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2529: 7-8) 
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1) กิจกรรมนักศึกษาจะตองเกี่ยวของกับการกีฬา ศิลปวัฒนธรรม และการบําเพ็ญ
ประโยชนสวนกิจกรรมดานวิชาการจะตองเสริมสรางความเปนเลิศทางวิชาการ โดยไมเกี่ยวของกับ
การเมืองและเปนกิจกรรมภายในสถาบันเทานั้น 

2) กิจกรรมนักศึกษาจะตองมีอาจารยท่ีปรึกษาใหคําแนะนําอยางใกลชิด 
3) กิจกรรมนักศึกษาจะตองทําในสถานท่ีศึกษาเทานั้น การจัดนอกสถานศึกษาจะตอง

ไดรับอนุญาตจากสถาบันกอน 
4) การไปพัฒนาทองถ่ินหรือชนบท จะทําไดตอเม่ือเปนการรวมมือกับทางหนวย

ราชการหรือเปนโครงการของราชการเทานั้น 
5) กิจกรรมนักศึกษาจะตองเปนกิจกรรมที่เสริมทักษะ ความรู และประสบการณทาง

วิชาการอยางแทจริงโดยใหอยูในความดูแลรับผิดชอบของคณะท่ีจัดสอนวิชาการดานนั้นๆ 
ขอบขายการจัดกิจกรรมนักศึกษาควรดําเนินการโดยนักศึกษาหรือสถานที่จัดข้ึน 

นักศึกษามีความสนใจและสมัครใจในการเขารวมกิจกรรมตางๆ ซ่ึงเปนกิจกรรมท่ีสถานศึกษา
ยอมรับและใหการสนับสนุน โดยมีอาจารยและผูบริหารเปนผูดูแลอยางใกลชิดเพื่อชวยใหเปนไป
ตามวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 

1.6 ความสําคญัของกจิกรรมนักศึกษา 
นักการศึกษาหลายทานไดใหความเห็นวา กิจกรรมนักศึกษาเปนส่ิงท่ีมีความสําคัญและ

จําเปนท่ีสถาบันอุดมศึกษาจะตองใหการสนับสนุนใหนักศึกษาไดจัดกิจกรรมนักศึกษาข้ึน กิจกรรม
นักศึกษามีบทบาทอยางกวางขวาง ในการท่ีจะชวยใหสถาบันอุดมศึกษาไดบรรลุวัตถุประสงค 
กิจกรรมนักศึกษาเปนภารกิจท่ีสําคัญ เพราะชวยใหนักศึกษาเจริญงอกงามเปนคนโดยสมบูรณและ
สอดคลองกับ วิจิตร ศรีสะอาน ปลัดทบวงมหาวิทยาลัยบรรยายพิเศษในการประชุมสัมมนา
ผูบริหารกิจการนักศึกษา วิชาการพัฒนาใหนักศึกษาเปนบัณฑิตท่ีสมบูรณและมีคุณคาไมนอยไป
กวาการท่ีจะพัฒนาใหเปนนักวิชาการหรือนักวิชาชีพท่ีเกงกลาสามารถ 

สําเนาว ขจรศิลป และบุญเรียง ขจรศิลป (2520: 13-14) ช้ีใหเห็นวา กิจกรรมนักศึกษามี
ความสําคัญและจําเปนมาก โดยไดสรุปความสําคัญของกิจกรรมนักศึกษา ดังนี้ 

ความสําคัญตอนักศึกษา นักศึกษาโดยท่ัวไปเปนคนหนุมสาวท่ีมีพละกําลังท้ังรางกาย
และความคิดมีความอยากรู อยากเห็น และเปนผูท่ีมีความหวังดีตอสังคมดวยใจอันบริสุทธ์ิ กิจกรรม
เสริมหลักสูตรหรือกิจกรรมนอกหลักสูตรจะชวยตอบสนองความตองการของนักศึกษาไดเปนอยาง
ดี กิจกรรมนักศึกษาจึงมีความสําคัญตอนักศึกษาดังตอไปนี้ 

1)  ชวยพัฒนานักศึกษาในดาน สังคม อารมณ รางกาย และจิตใจ 
2)  ชวยใหนักศึกษาใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
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3)  ชวยใหนักศึกษาไดมีโอกาสใชพลังงานทางดานรางกาย ความคิดและการกระทําใน
ส่ิงท่ีเปนประโยชนตอตนเอง ตอสถาบันการศึกษาและตอประเทศชาติ 

ความสําคัญตอประเทศในแตละปนักศึกษาประมาณ 20,000 คน ไดออกไปพัฒนา
ชนบทในถ่ินทุรกันดารยากไรไดสรางถาวรวัตถุหลายอยาง เชน โรงเรียน สะพาน หองสมุด ฝายน้ํา
ลน ถังเก็บน้ําฝน หองสุขา เปนตน นอกจากน้ีนักศึกษายังชวยใหประชาชนในชนบทเขาใจการ
ประกอบอาชีพดานเกษตรกรรมแผนใหม การสาธารณสุขและการศึกษา เพ่ือชวยใหชาวชนบทมี
ความเปนอยูท่ีดีข้ึน กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมของนักศึกษา มีบทบาทสําคัญในการทํานุบํารุง 
พัฒนาและเผยแพรวัฒนธรรมของชาติ กิจกรรมดานกีฬา ชวยทําใหนักศึกษาซ่ึงเปนเยาวชนของชาติ
มีรางกายแข็งแรง ซ่ึงจะเปนทรัพยากรท่ีสําคัญในการพัฒนาประเทศ การแขงขันกีฬานักศึกษา
ระหวางประเทศยังเปนการเผยแพรช่ือเสียงและเกียรติคุณของประเทศทางหน่ึง กิจกรรมนักศึกษา
นับวามีความสําคัญตอประเทศชาติเปนอันมากในตางประเทศมีนักการศึกษากลาวถึงความสําคัญ
ของกิจการนักศึกษาหลายคน แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการศึกษาในปจจุบัน ไดแนวความคิดมาจาก
นักศึกษาชื่อ จอหน ดิวอ้ี (John Dewey) ซ่ึงใหขอคิดวาการศึกษาคือการรวบรวมประสบการณท่ีมี
คุณคา ใหแกนักศึกษา หมายถึง การท่ีนักศึกษาไดเรียนรูและรับรูส่ิงตางๆจากส่ิงแวดลอม ดังนั้น จึง
เปนหนาท่ีของสถานศึกษาจะตองจัดส่ิงแวดลอมท่ีมีคุณคาเหมาะสมแกนักศึกษา การศึกษา
ระดับอุดมศึกษาก็คือ การพัฒนาคนในดานวิชาการ สติปญญา สังคม ศิลปะ และรางกาย และได
กลาวตอไปวา เราจะตองสรางบรรยากาศในสถาบันอุดมศึกษา ในดานการเรียนการสอน การกีฬา 
ศิลปะ เพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูความชํานาญในดานตางๆตามความตองการของแตละบุคคล 
และเนนวา งานกิจกรรมนักศึกษาเปนศูนยกลางในกระบวนการอุดมศึกษาในการพัฒนานักศึกษาแต
ละคนใหเปนคนท่ีสมบูรณ ทัศนะของนักศึกษาและนักจิตวิทยาดังกลาว ยอมช้ีใหเห็นวากิจกรรม
นักศึกษามีความสําคัญและมีความจําเปนมากในการพัฒนาบุคคล 
 

2.  แนวคดิของการรับรู้ 
2.1  ความหมายของการรับรู้ 

การรับรูเปนกระบวนการทางจิตวิทยาท่ีเกิดข้ึนภายในตัวบุคคลเมื่อไดรับส่ิงเราและมี
อิทธิพลตอพฤติกรรมของมนุษย ท่ีแสดงออกกับมนุษยดวยกันเองหรือแสดงออกสูสังคม ไดมีผูให
คํานิยามหรือความหมายและความสําคัญของการรับรูไวหลายประการดังนี้ 

รัจรี นพเกตุ (2540: 29) กลาววาการรับรู หมายถึงขบวนการประมวลและตีความ ขอมูล
ตางๆท่ีอยูรอบๆตัวเราท่ีไดจากความรูสึก สวนความรูสึกเกิดจากการกระตุนอวัยวะรับความรูสึกซ่ึง
มีอยู 5 ชนิด คือ ตาหู จมูก ล้ิน และผิวหนัง การรูสึกจึงมีลักษณะงายตรงไปตรงมาไมตกอยูใต
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อิทธิพลของการเรียนรู ประสบการณ แรงจูงใจ อารมณ ฯลฯ สวนการรับรูจะเปนขบวนการตอไป
คือ ตีความจากส่ิงท่ีไดรับจากการรูสึกออกมาใหมีความหมายวา ส่ิงท่ีเห็นอยูคืออะไร เสียงท่ีไดยิน
คือเสียงอะไร การรับรูจึงมีเร่ืองของจิตวิทยา คือการเรียนรูประสบการณ แรงจูงใจ อารมณ ฯลฯ เขา
มามีบทบาทรวมอยูดวย 

สุชา จันทรเอม (2540: 119) กลาวคือ การรับรูเปนขบวนการท่ีมีระดับต้ังแตงายสุดถึง
ซับซอนท่ีสุดจนยากแกการเขาใจ นักจิตวิทยาไดใหความหมายการรับรูแตกตางกันออกไป 

จําเนียร ชวงโชติ และคณะ (2529: 22) ไดใหความหมายของการรับรูวา การรับรูคือ 
การสัมผัสท่ีมีความหมาย การรับรูเปนการแปลหรือตีความแหงการสัมผัสท่ีไดรับออกมาเปนส่ิง
หนึ่งส่ิงใด ท่ีมีความหมายหรือรูจักเขาใจ ซ่ึงในการแปลตีความนี้จําเปนท่ีจะตองใชประสบการณ
เดิม หรือความรูเดิม หรือความชัดเจนท่ีเคยมีมากอน ถาไมมีความรูเดิม หรือลืมเร่ืองนั้นๆเสียแลวก็ดี 
ก็จะไมมีการรับรู กับส่ิงเรานั้นๆจะมีก็แตเพียงการสัมผัสกับส่ิงเราเทานั้น 

เดโช สวนานนท (2518: 35) กลาวถึงการรับรูวา หมายถึงการท่ีรางกาบกับส่ิงเราตางๆ
ผานทางประสาทสัมผัสทางใดทางหน่ึงแลวตอบสนองตอส่ิงเรานั้นออกมา 

จากแนวคิดเกี่ยวกับความหมายของการรับรูท่ีกลาวมาพอสรุปไดวา การรับรู หมายถึง
สภาพความรูความเขาใจเก่ียวกับส่ิงหนึ่งส่ิงใดท่ีอยูรอบๆตัวเรา ไมวาจะเปนบุคคลหรือส่ิงของ
เกิดข้ึนจากการไดรับสัมผัสจากส่ิงเราภายนอกผานประสาทสัมผัสของรางกาย แลวแปลความหมาย
โดยอาศัยประสบการณเดิมท่ีมีอยู จนเปนความรูความเขาใจในส่ิงนั้นๆและมีผลตอการแสดงออก
พฤติกรรมตอส่ิงนั้นอีกดวย 
2.2  ปัจจัยทีมี่อทิธิพลต่อการรับรู้ 

การรับรูของมนุษยอาจจะแตกตางกันออกไปไดแมวาจะเปนการรับรูในส่ิงเราส่ิง
เดียวกันท้ังนี้ข้ึนอยูกับปจจัยหลายประการปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการรับรูแบงออกได 2 ประการ  

จําเนียร ชวงโชติ และคณะ (2529: 23) คือ 

1. อิทธิพลจากองคประกอบภายใน อันไดแกคุณสมบัติของผูรับรู ไดแก ความตองการ
หรือแรงขับ คุณคาความสนใจและประสบการณเดิม 

2. บทบาทของปจจัยสังคมภายนอก ไดแก ความยึดม่ัน ความเช่ือถือ คําบอกเลา 
คําแนะนําท่ีไดรับตอๆกันมา 

ปจจัย 2 ประการท่ีมีอิทธิพลตอการรับรู คือ 

1. คุณสมบัติภายในจิตใจของผูรับรู ไดแก ความสนใจ ความตองการทัศนคติ 
2. คุณสมบัติของส่ิงเราภายนอกที่มีตอความสนใจ ไดแก การเปล่ียนแปลงของส่ิงเรา

ขนาดของส่ิงเรา การเคล่ือนไหวของส่ิงเรา และการเกิดซํ้าของส่ิงเรา 
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ปจจัยท่ีมีผลตอความแมนยําในการรับรูเกี่ยวกับสังคมและบุคคล ประกอบดวย 
1. ปจจัยดานผูรู ไดแก สติปญญาและความสามารถพิเศษสวนตัว บุคลิก สภาวะอารมณ

ในขณะนั้น เพศ และอายุของผูรับรู 
2. ปจจัยดานผูถูกรับรู ไดแก ความเต็มใจของผูถูกรับรูในการเปดเผยตนเอง อุปนิสัย

เดนของผูถูกรับรูท่ีมองเห็นไดชัดแจง และการทราบถึงลักษณะท่ีสรุปไวเปนเอกลักษณ ประจํากลุม
เชนหนาท่ีสังคมกําหนดให 

3.  ความสัมพันธระหวางผูรับรูและผูถูกรับรู 
4.  ส่ิงแวดลอมและสถานการณปจจุบันที่มีผลตอการรับรู รวมถึงประสบการณเดิมของ

ผูรับรู 
พัชนี วรกวิน (2526) กลาวถึงปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการรับรูมี 4 ประการคือ 
1.  คุณสมบัติของผูรับรู คุณสมบัติภายในของผูรับรู มีสวนในการรับรูอยางมาก เพราะ

บอกแนวโนมวาจะเกี่ยวของกับสภาวะท่ีเปนจริงของส่ิงเราอยางไร คุณสมบัติเหลานั้นไดแก แรงขับ
ความตองการ ทัศนคติ บุคลิกภาพ และการปรับตัวสวนบุคคล 

2.  การใสใจ เกิดจากการมีส่ิงเราท่ีมีลักษณะเดนผานเขามา รางกายเกิดความพรอมและ
ตอบสนองเนื่องจากการใสใจจะทําใหคนไดยิน ไดเห็นส่ิงนั้นๆกอนเสมอ 

3.  การเตรียมพรอมในการรับรู ความพรอมในการรับรูจะเกิดข้ึนกอนมีส่ิงเรากระตุน 
การเตรียมพรอมจะชวยใหบุคคลคาดการณลวงหนาในส่ิงท่ีจะเกิดข้ึน และเตรียมพรอมตัวเองอยาง
เต็มท่ี ตอการแสดงปฏิกิริยาตอบสนองใหเหมาะสมกับสภาพการณในสถานการณนั้นๆ และใน
กรณีท่ีถูกวางเงื่อนไขมากอนจะทําใหรับรูแตส่ิงท่ีเปนเง่ือนไขนั้นเทานั้น 

4.  บุคลิกภาพของบุคคล บุคคลท่ีมีบุคคลท่ีมีทัศนคติตอสังคมตางกันจะรับรูส่ิงของ
หรือวัตถุท่ีมีลักษณะเปนสองนัยตางกัน 

จากการทบทวนแนวคิดและทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการรับรู ทําใหสามารถสรุปถึงปจจัย
ท่ีมีอิทธิพลตอการรับรู ไดเปน 2 ประการ คือ 

1. ปจจัยทางดานผูรับรู ไดแก 
1.1   ปจจัยทางดานประชากร คือ เพศ อายุ 
1.2  ป จจัยทางด าน สั งคม  คือการศึกษา  ภาษา  ประเพณี  วัฒนธรรม 

ประสบการณ 
1.3   ปจจัยทางดานจิตวิทยา คือ ทัศนคติ ความเช่ือ คานิยม ความตองการ 

สติปญญา ความพรอม การเห็นคุณคา บุคลิกภาพ ความสนใจ และการปรับตัว 
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2.  ปจจัยดานส่ิงเราภายนอก  คือ ขาวสารและลักษณะของส่ิงเรา อันไดแก ขนาดความ
เขมของการเคล่ือนไหว ระยะเวลาความถ่ีของการไดรับส่ิงเรา ความสัมพันธกับส่ิงเรา 
2.3   แนวคดิของการตระหนักรู้ทางสังคม 

2.3.1   ความหมายของการตระหนักรู้ทางสังคม 
ประภาเพ็ญ  สุวรรณ (2526: 20) กลาววา การตระหนัก  หมายถึง การที่บุคคลฉุกคิดได

หรือการเกิดข้ึนในความรูสึกวามีส่ิงหนึ่ง   เหตุการณหนึ่งหรือสถานการณ  ซ่ึงการรูสึกวามีหรือการ
ไดฉุกคิดส่ิงใดส่ิงหนึ่ง  เปนความรูสึกท่ีเกิดข้ึนในสภาวะจิตใจ แตไมไดแสดงวาบุคคลนั้นสามารถ
จําได  หรือระลึก  ไดถึงลักษณะบางอยางของส่ิงนั้น 

วิชัย  วงษใหญ  (2523: 133) ไดกลาวถึงความหมายของการตระหนักไววา  เปน
พฤติกรรมข้ันตํ่าสุดทางดานความรู  แตการตระหนักนั้นไมไดเกี่ยวกับความจําหรือสามารถระลึกได 
การตระหนักหมายถึงความสามารถนึกคิดความรูสึก  ส่ิงท่ีเกิดข้ึนในจิตใจภาวะ 

จากแนวคิดขางตน พอจะสรุปไดวา กระตระหนักรูทางสังคมหมายถึง ความสามารถ
ของบุคคลใน การเขาใจคน  เขาใจสถานการณทางสังคม และเขาใจถึงกระบวนการในการเขาไป
ควบคุมสถานการณทางสังคม 

2.3.2 องค์ประกอบของการตระหนัก 
องคประกอบท่ีสําคัญท่ีกอใหเกิดการตระหนักมี 3 ประการ วรรณา เจือรัตนศิริกุล 

(2531: 11) คือ 
1. ความรูความเขาใจ (Cognitive Component) จะเร่ิมตนจาก ระดับงาย และมีการ

พัฒนามากข้ึนตามลําดับ 
2. อารมณความรูสึก (Affective Component) เปนความรูสึกดานทัศนคติ คานิยม ความ

ตระหนักชอบหรือไมชอบ ดีหรือไมดี เปนองคประกอบในการประเมินส่ิงเราตางๆ 
3. พฤติกรรม (Behavioral Component) เปนการแสดงออกท้ังทางวาจา กิริยา ทาทางท่ี

มีตอส่ิงเรา หรือแนวโนมท่ีบุคคลจะกระทํา 
องคประกอบของการตระหนักรูทางสังคมไว 3 ดาน คือ 
1. ความรูสึกไว (Sensitive) 
2. การหยั่งรู (Insight) 
3. การส่ือสาร (Communication) 
องคประกอบท่ีสําคัญของการตระหนักรูทางสังคมไว 3 องคประกอบ คือ 
1. การรับรู (Perception) เกี่ยวกับเหตุการณหรือสถานการณท่ีเกิดขึ้นในสังคม 
2. การตีความ(Interpretation) 
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3. การกระทํา (Action) หรือการแสดงออกเกี่ยวกับสถานการณนั้นๆ 
2.4  แนวคดิของการมีส่วนร่วม 

2.4.1 ความหมายของการมีส่วนร่วม 
การมีสวนรวมเปนพฤติกรรมท่ีประชาชน หรือคนท่ีอยูรวมกันในสังคมไดพัฒนา

ความรูความสามารถ โดยแสดงออกในรูปแบบตางๆเพ่ือพัฒนาทรัพยากร ส่ิงแวดลอม และสังคม 
ซ่ึงการมีสวนรวมของประชาชนในการจัดการทรัพยากรส่ิงแวดลอม ตลอดจนระบบสังคมน้ัน
จะตองเกิดจากแนวคิดหลายๆดานเพื่อความเขาใจในการศึกษาเกี่ยวกับการมีสวนรวมใหดีข้ึน จึงได
ศึกษาดังนี้ 

กรรณิกา ชมดี  (2525: 11) กลาววา การมีสวนรวม  หมายถึง ความรวมมือของ
ประชาชนไมวาปจเจกบุคคล หรือกลุมงานท่ีเห็นพองดวยกัน และเขารวมรับผิดชอบเพื่อดําเนิน
พัฒนาและเปล่ียนแปลงไปในทิศทางท่ีตองการ โดยการกระทําผานกลุม หรือองคกรเพื่อใหบรรลุถึง
ความเปล่ียนแปลงท่ีพึงประสงค 

ยุวัฒน  วุฒิ เมธี (2526: 6) ไดใหความหมายของการมีสวนรวมวา การมีสวนรวม 
หมายถึงการเปดโอกาสใหประชาชน ไดมีสวนรวมในการคิดริเร่ิม การพิจารณา ตัดสินใจการวม
ปฏิบัติและรวมรับผิดชอบในเร่ืองตางๆ อันมีผลกระทบถึงตัวประชาชนเอง มนุษยทุกคนตางมีความ
ปรารถนาที่อยูกับผูอ่ืนอยางเปนสุข ไดรับการปฏิบัติอยางเปนธรรม และเปนท่ียอมรับของผูอ่ืนและ
พรอมท่ีจะอุทิศเพื่อกิจกรรมของชุมชน ขณะเดียวกันมนุษยสามารถพัฒนาไดถามีโอกาส และไดรับ
การชี้แนะอยางถูกตอง 

กาญจนา แกวเทพ และกนกศักดิ์ แกวเทพ (2530: 40) ใหความหมาย การมีสวนรวม
ของประชาชนในการพัฒนา คือการใหคนมีโอกาสหาทางเลือกเองมีโอกาสจัดการดวยตนเองมี
โอกาสใชเคร่ืองมือดวยตนเอง  

โสภณ หมวดทอง (2533: 12) สรุปวา การมีสวนรวมของประชาชนในกิจจกรมตางๆ
ของชุมชนนั้น มีปจจัยทางสถานภาพทางสังคม เศรษฐกิจ อาชีพ และท่ีอยูอาศัยเขามาเกี่ยวของ
กิจกรรมตางๆของชุมชนจะไดรับความรวมมือบรรลุความสําเร็จไดจะตองไดรับความเห็นพอง
ตองกันของชุมชนเปนสวนมาก หรือการดําเนินงานกิจกรรมในนามกลุมองคกรของชุมชน 

บรรจง กนะกาศัย (2540: 10) สรุปวา การมีสวนรวมของประชาชน หมายถึง ความ
รวมมือของประชาชน หรือกลุมคนท่ีเห็นพองตองกันเขารวมกิจกรรม เพ่ือดําเนินการพัฒนาและ
เปล่ียนแปลงไปในทิศทางท่ีตองการ โดยกระทําผานกลุมหรือองคกร เพ่ือบรรลุถึงการเปล่ียนแปลง
ท่ีพึงประสงค 
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จากความหมายของการมีสวนรวมของประชาชนท่ีมีผูใหคําจํากัดความไวหลากหลาย
พอสรุปไดวา การมีสวนรวมของประชาชน หมายถึง การที่มีปจเจกบุคคลก็ดี กลุมคนหรือองคกร
ประชาชนก็ดี ไดอาสาเขามามีสวนรวมในการวางแผน รวมในการดําเนินโครงการรวมแบงปน
ผลประโยชนและรวมติดตามผลดวยความสมัครใจ โดยปราศจากขอกําหนดท่ีมาจากบุคคลภายนอก 
และเปนไปเพื่อตอบสนองตอความตองการของสมาชิกในชุมชน รวมท้ังมีอํานาจอิสระในการ
แบงปนผลประโยชนท่ีเกิดจากการพัฒนาใหกับสมาชิกดวยความพึงพอใจ และผูเขามามีสวนรวมมี
ความรูสึกเปนเจาของโครงการดวย 

2.4.2 ลกัษณะของการมีส่วนร่วม 
แนวคิดเกี่ยวกับลักษณะการมีสวนรวมเพ่ือเปนกรอบในการศึกษาไว ดังนี้ 
 1.  การมีสวนรวมศึกษาปญหา 
 2.  การมีสวนรวมวางแผน 
 3.  การมาสวนรวมปฏิบัติงาน 
 4.  การมีสวนรวมติดตามผล 
 5.  การมีสวนรวมบํารุงรักษา 
การมีสวนรวมในการพัฒนาของประชาชน คือ การท่ีประชาชนจะเขามามีบทบาทใน

การรวมคิด รวมทํา รวมแกไข และรวมมีผลประโยชน ซ่ึงกระทําได 4 ลักษณะ คือ 
1.  เปนผูมีบทบาทสําคัญในการกําหนดวาอะไรคือความจําเปนข้ันพื้นฐานของชุมชน 
2.  เปนผูระดมทรัพยากรตางๆ เพื่อนตอบสนองความจําเปนพื้นฐาน 
3.  เปนผูมีบทบาทในการปรับปรุงวิธีการกระจายสินคาและบริการใหสมบูรณข้ึน 
4.  เปนผูไดรับความพึงพอใจจะเกิดแรงจูงใจที่สรางกระบวนการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
โคเฮน และอัพพอฟฟ (Cohen and Uphoff, 1980: 20, อางถึงใน มนตรี ปนแกว, 2551: 

17) ไดแบงลักษณะของการมีสวนรวมออกเปน 4 ลักษณะ คือ 
1.  การมีสวนรวมในการตัดสินใจ (Decision making) ประกอบดวย 3 ข้ันตอน คือ 

ริเร่ิม ตัดสินใจ ดําเนินการตัดสินใจ และตัดสินใจปฏิบัติการ 
2.  การมีสวนรวมในการปฏิบัติ (Implementation) ประกอบดวยการสนับสนุนดาน

ทรัพยากรการบริหาร และการประสานความรวมมือ 
3.  การมีสวนรวมในผลประโยชน (Benefits) ไมวาจะเปนผลประโยชนทางดานวัสดุ 

ผลประโยชนทางสังคมหรือผลประโยชนสวนบุคคล 
4.  การมีสวนรวมในการประเมินผล (Evaluation) 
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จากแนวความคิดเกี่ยวของกับลักษณะของการมีสวนรวมดังกลาวขางตนสามารถสรุป
ไดวาลักษณะของการมีสวนรวม ไดแก 

1.  การรวมประชุมวางแผนดําเนินการโดยการแสดงความคิดเห็นและใหขอเสนอแนะ 
2.  การรวมดําเนินการตามแผนงานท่ีกําหนดไว 
3.  การรวมแบงปนผลประโยชน คือ การเขารวมในการใชประโยชน 
4.  การรวมในการติดตามผลงาน 
2.4.3 ขั้นตอนของการมีส่วนร่วม 
เจิ่มศักดิ์ ปนทอง (2526: 10) ไดสรุปการมีสวนรวมของประชาชนไว 4 ข้ันตอนดังนี้ 
1. การมีสวนรวมในการคนหาปญหา และสาเหตุของปญหา 
2. การมีสวนรวมในการวางแผนดําเนินการ 
3. การมีสวนรวมในการลงทุน และปฏิบัติงาน  
4. การมีสวนรวมในการติดตาม และประเมินผล 
ข้ันตอนของการมีสวนรวมของประชาชน ซ่ึงจะตองมีทุกข้ันตอนดังนี้ คือ 
1. การมีสวนรวมในการตัดสินใจ 
2. การมีสวนรวมในการลงมือทําเอง 
3. การมีสวนรวมในการแบงปนผลประโยชน 
4. การมีสวนรวมในการประเมินผล 
จากแนวคิดขางตนสรุปไดวา การมีสวนรวม มีข้ันตอนดังนี้ 
1. ประชุมวางแผนดําเนินการ และแสดงความคิดเห็น 
2. ปฏิบัติตามแผนดวยการลงมือกระทํา 
3. แบงปนผลประโยชนจากการพัฒนา 
4. ประเมินผลแผนงานท่ีไดดําเนินการไปแลว 
2.4.4 เงื่อนไขการมีส่วนร่วม 
นิรันดร จงวุฒิเวศย (2525: 186) ไดกลาวถึงเง่ือนไขการมีสวนรวมไว 3 ประการ ดังนี้ 
1. ประชาชนตองมีอิสรภาพท่ีจะมีสวนรวม (Freedom to participation) 
2. ประชาชนตองสามารถท่ีจะมีสวนรวม (Ability to participation) 
3. ประชาชนตองเต็มใจท่ีจะมีสวนรวม (Willingness to participation) 
นอกจากนี้ ความสําเร็จของการมีสวนรวม ยังข้ึนกับเง่ือนไขดังตอไปนี้ 

 1.  ประชาชนตองมีเวลาท่ีจะมีสวนรวมกจิกรรม การมีสวนรวมไปเหมาะกัน
สถานการณฉุกเฉิน 
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2.  ประชาชนตองไมเสียเงินทอง คาใชจายในการมีสวนรวมมากเกินกวาท่ีเขาประเมิน
ผลตอบแทนท่ีจะไดรับ 

3.  ประชาชนตองมีความสนใจท่ีสัมพันธสอดคลองกับการมีสวนรวมนั้น 
4.  ประชาชนตองสามารถส่ือสารรูเร่ืองกันท้ังสองฝาย 
5.  ประชาชนตองไมรูสึกกระทบกระเทือนตอตําแหนงหนาท่ีหรือสถานภาพทางสังคม

หากจะมีสวนรวม 
เง่ือนไขของการมีสวนรวมท่ีจะกอใหเกิดการพัฒนามี 3 ประการ คือ 
1. ความชวยเหลือจากภายนอก ซ่ึงอาจจะเปนองคกรพัฒนาของรัฐ องคกรเอกชน 

นักวิชาการและนักพัฒนาในรูปของการชวยเหลือทางดานการเงิน การเมือง และความรู เทคนิค 
2. ความพรอมภายใน เชน ผูนํา สภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจและกายภาพ ชองโอกาส 

การเขารวม วัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ิน 
3. การบํารุงรักษา เชน ในรูปของส่ิงจูงใจ การบริหาร และการจัดการองคกรและ

กิจกรรมตลอดจนการแทรกแซงจากภายนอก 
สรุปแนวความคิดท่ีเกี่ยวกับเง่ือนไขของการมีสวนรวม 

 1. ประชาชนตองมีความอิสระ และสามารถท่ีจะมีสวนรวมไดอยางเสรี โดยไมตองเสีย
คาใชจายมากเกินความสามารถของเขา 
 2. ประชาชนตองไดรับความสนับสนุนจากหลายฝาย เชน หนวยงานราชการ องคกร
เอกชนและนักพัฒนาในทองถ่ิน 
 3. ประชาชนตองมีความสนใจท่ีสัมพันธกับการมีสวนรวมนั้น และสามารถส่ือสารรู
เร่ืองในกิจกรรมตางๆไดอยางดี 
 2.4.5  เคร่ืองมือวดัระดับการมีส่วนร่วมของประชาชน 

เคร่ืองช้ีวัดการมีสวนรวมของประชาชน โดยไดกําหนดระดับความสําคัญของการมี
สวนรวมกิจกรรมของสมาชิกในองคกรของชุมชน ดังนี้ 

1. การมีความสนใจและรวมประชุม 
2. การใหการสนับสนุนชวยเหลือ 
3. การเปนสมาชิกและกรรมการ 
4. การเปนเจาหนาท่ี 
2.4.6  ลกัษณะของผู้เข้ามามีส่วนร่วม 
โคเฮน และอัพพอฟฟ (Cohen and Uphoff, 1980: 69–78) ไดแบงลักษณะของผูเขามามี

สวนรวมออกเปน 8 ลักษณะคือ 
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1. อายุและเพศ ปจจัยนี้เปนตัวแปรที่บงบอกถึงลักษณะสวนบุคคล จะมีปญหาบางก็อยู
ตรงท่ีวา การกําหนดอายุของคนกลุมตางๆ คือ จะกําหนด อายุตามแบบปฏิทินหรือตามบทบาท
หนาท่ีของแตละหนวยงาน ความสําคัญของประชากรในการมีสวนรวม ก็คือ การมีสวนรวมเชิง
เศรษฐกิจ หรือการมีประชากรกลุมวัยทํางานมากๆในชุมชน เชน โครงการปรับปรุงพื้นท่ีเล้ียงสัตว
ตองใชคนอายุระดับปานกลาง การสรางสะพานก็ไมตองใชคนพวกนี้ และสําหรับเร่ืองเพศน้ัน ใน
ปจจุบันจะมีแนวโนนวาเพศหญิงจะเขามามีบทบาทในการพัฒนามากข้ึน 

2. ฐานะของครอบครัวมีสวนสําคัญมากหากพิจารณาในดานโครงสรางของสังคม
โดยเฉพาะอยางยิ่ง การมีสวนรวมในการตัดสินใจ โดยทั่วไปแลวหัวหนาครอบครัวมักจะมีอํานาจ
ในการตัดสินใจมากกวาสมาชิกคนอ่ืนๆในครอบครัว ฉะนั้นเราจะตองศึกษาหัวหนาครอบครัวของ
อาชีพตางๆ หรือเผาตางๆ เขามารวมประชุม หรือมีสวนรวมในการอภิปรายแตกตางกันอยางไร 

3. การศึกษา ลักษณะดานการศึกษานี้ จะเกี่ยวกับวัตถุประสงคดานเทคนิค หรือความ
เสมอภาคของโครงการในเขตชนบทท่ีกําหนดไวไดชัดเจนก็คือ คนในชุมชนจะตองอานออกเขียน
ไดเปนอยางนอย ซ่ึงวัดไดโดยดูจากจํานวนปท่ีเขาโรงเรียนแตในทางที่ดีแลวควรพิจารณาปจจัยดาน
อายุเพศประกอบดวย เพราะคนท่ีไมรูหนึ่งท่ีมีอายุ 25 ป ยอมไดรับความชวยเหลือในการใหอาน
ออกเขียนไดมากกวาคนท่ีมีอายุ 65 ปข้ึนไปที่ไมรูหนังสือ 

4. การแบงแยกทางสังคม เช้ือชาติ ศาสนา ชนช้ันและถ่ินกําเนิด ลักษณะดานนี้จะมี
ความซับซอนมากในการวิเคราะหการมีสวนรวมโครงการดานนี้ จึงใหพิจารณาเฉพาะบริเวณท่ีมี
ประชากรที่มีความแบงแยกในเรื่องดังกลาวนี้ท่ีเดนๆเทานั้น พื้นท่ีใดท่ีไมมีปญหาดานชนกลุมใหญ
ชนกลุมนอย ก็ไมตองใหความสําคัญอะไรมากนัก แตเราไมสามารถท่ีจะบอกไดชัดเจนลงไปไดวา
ระหวางความแตกตางทางสังคมกับความแตกตางทางวัฒนธรรม ส่ิงไหนมีความสําคัญมากกวากัน
ลักษณะความแตกตางดานนี้จะมีความสัมพันธตอความแตกตางดานระดับการศึกษาและระดับของ
รายได เปนตน 

5. อาชีพ ลักษณะทางอาชีพนี้กําหนดไวเพื่อใหการกําหนดประชากรกลุมเปาหมายท่ีจะ
ไดรับผลประโยชนทําไดงายข้ึน โดยท่ัวไปแลวอาชีพมักจะแยกออกเปนอาชีพเกษตรและไมใช
การเกษตร แตท้ังนี้ก็ข้ึนอยูกับโครงสรางของอาชีพในพื้นท่ีท่ีโครงการดําเนินอยู 
 6. ระดับและแหลงของรายได หากพิจารณา ถึงกลุมผูยากจนในชนบทแลว การ
วิเคราะหการมีสวนรวมสามารถจะไดในรูประดับรายไดของผูเขามามีสวนรวม แมคอนขางจะยาก
ในการวัดก็ตาม เพราะวาขอมูลเกี่ยวกับรายไดนี้มักจะมีไมติดตอกันและเชื่อถือไมคอยได ชาวบาน
สวนใหญมักจะปกปดรายไดท่ีแทจริง เนื่องจากกลัวจะเสียภาษี การวัดระดับรายไดจึงมักจะใชการ
วัดตัวแทน เชน ระดับการศึกษา หรือ อาชีพ หรือ การถือครองท่ีดิน และอีกประเด็นหนึ่งไดแก 
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แหลงของรายได เพราะปจจุบันเราไดเนนท่ีจะเปล่ียนจากการเกษตรเพียงพอเพื่ออุปโภคบริโภค มา
เปนการเกษตรเพื่อการคา หากปรากฏวาคนใดมีสินคาการเกษตรหลายชนิดก็แสดงวามีแหลงรายได
หลายทางและมีรายไดดีข้ึน 
 7. ระยะเวลาที่ตั้งถ่ินฐานในทองถ่ิน  และระยะทางจากบานไปยังสถานที่ดําเนิน
โครงการ คนท่ีมีระยะเวลาในการตั้งถ่ินฐานในทองถ่ินนานก็จะเขามามีสวนรวมมากกวาคนท่ีที
ระยะเวลาในการตั้งถ่ินฐานในทองถ่ินไมนาน ในทํานองเดียวกันหากระยะทางจากท่ีอยูอาศัยไปยัง
สถานท่ีดําเนินโครงการใกล คนก็จะเขามามีสวนรวมมากกวาคนท่ีมีระยะทางจากท่ีอยูอาศัยไปยัง
สถานท่ีดําเนินโครงการไกล 
 8. การถือครองที่ดินและสถานภาพการไดรับวาจาง หากพิจารณาในกลุมผูท่ียากจน
ท่ีสุดแลว การวิเคราะหการเขามามีสวนรวมจากผูท่ีไมมีท่ีดิน หรือผูวางงานในดานการตัดสินใจการ
ดําเนินโครงการ และการไดรับผลประโยชนจากโครงการนั้น จะตองทําไปในลักษณะเฉพาะอยาง
เพราะเราถือวาคนพวกนี้เปนชนกลุมอาชีพพิเศษกลุมหนึ่งเทานั้น แตก็ตองใหความเอาใจใสเทาๆกับ
พวกคนอ่ืน 

จากลักษณะสําคัญของการมีสวนรวมดังกลาวขางตน สรุปไดวา การะบวนการพัฒนา
ดานตางๆจะบรรลุวัตถุประสงคไดยาก หากขาดการมีสวนรวมของประชาชนในชุมชนและบาง
โครงการอาจไมสามารถดําเนินการได เพราะประชาชนไมเห็นดวย หรือการเกิดความขัดแยงกับ
เจาหนาท่ีผูเขามาปฏิบัติงานในพื้นท่ี ดังนั้น การมีสวนรวมของประชาชนนับวามีความสําคัญอยาง
มากตอความสําเร็จของโครงการ และประชาชนตองเขามามีสวนรวมในทุกข้ันตอนของการดําเนิน
โครงการ 

2.4.7 ปัจจัยทีมี่ผลต่อการมีส่วนร่วม 
 ปจจัยท่ีทําใหเกิดการมีสวนรวม ไดแก เพศ อายุ สถานภาพทางสังคม การศึกษา อาชีพ 
ถ่ินท่ีอยูอาศัย ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูในทองถ่ิน จํานวนสมาชิกในครอบครัว และลักษณะครอบครัว 
ตลอดจนคานิยมทางสังคม 

การมีสวนรวมประกอบดวยปจจัย 3 ประการคือ  
 1.  มีความเกี่ยวของท้ังทางดานจิตใจ อารมณ (Ego-involve) และดานการงาน (Task-
involve) 
 2.  มีการประสานงานเพ่ือใหบรรลุจุดประสงคของกลุม และมีการติดตอส่ือสารท่ัวไป
ระหวางบุคคลในกลุมนั้น 
 3.  มีความรับผิดชอบรวมกับกลุมท้ังในดานความสําเร็จ และความลมเหลวเปน
ความรูสึกที่ผูกพันกับการทํางานและการเช่ือถือไววางใจ 
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ปจจัยของการมีสวนรวมไว 3 ประการ คือ 
1. ปจจัยของส่ิงจูงใจ หมายถึง การท่ีประชาชนจะเขาไปมีสวนในกิจการใดๆนั้น จะมี

เหตุผลท่ีสําคัญ คือ ประการแรกมองเห็นวาตนจะไดผลตอบแทนในส่ิงท่ีทําไป และประการท่ีสอง
การไดรับการบอกกลาวหรือไดรับการชักชวนจากบุคคลอ่ืนใหเขารวม โดยมีส่ิงจูงใจเปนตัวนํา 

2. ปจจัยโครงสรางของโอกาสหรือชองทางในการเขารวม หมายถึง การมองเห็น
ชองทางในการมีสวนรวมและมองเห็นประโยชนท่ีไดรับหลังการมีสวนรวมดังนั้นพื้นฐานทางดาน
โครงสรางของชองทางการมีสวนรวม จึงควรมีลักษณะดังนี้คือประการแรกเปดโอกาสใหทุกๆคน
ในชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนารูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง ประการท่ีสอง มีการกําหนดเวลาท่ีชัดเจน
แนนอนเพ่ือผูท่ีจะเขาไปมีสวนรวมจะไดสามารถกําหนดเงื่อนไขจามสภาพเปนจริงของตนได และ
ประการท่ีสาม มีการกําหนดลักษณะของกิจกรรมท่ีแนนอนวาจะทําอะไร 

3. ปจจัยดานอํานาจในการสงเสริมกิจกรรมของการมีสวนรวม หมายถึง การที่
ประชาชนสามารถกําหนดเปาหมาย วิธีการและผลประโยชนของกิจกรรมได 

ชูเกียรติ ภัยล้ี (2536: 19-21) ไดกลาวถึงปจจัยท่ีมีผลกระทบตอการมีสวนรวมออกได 3 
ปจจัย คือ 

1. ปจจัยสวนบุคคล 
2. ปจจัยดานสังคมและเศรษฐกิจ 
3. ปจจัยดานการติดตอส่ือสาร 
จากแนวความคิดเกี่ยวกับปจจัยการมีสวนรวมดังกลาวขางตน สามารถนํามาสรุปไดวา 

ปจจัยท่ีทําใหเกิดการมีสวนรวมมี 3 ปจจัย คือ ปจจัยสวนบุคคล ไดแก เพศ ปจจัยท่ีสอง คือ ปจจัย
ทางสังคม และเศรษฐกิจ ไดแก การศึกษา อาชีพ รายได และเปนการสมาชิกกลุม สวนปจจัยท่ีสาม
คือ ปจจัยทางการส่ือสาร ไดแก การส่ือสารท้ังส่ือสารมวลชนและส่ือบุคคล เปนตน 

ปจจัยตางๆท่ีมีผลตอการมีสวนรวมของประชาชนได 11 ประการ ดังนี้ 
1.  การปฏิบัติตนใหคลอยตามความเช่ือพื้นฐาน กลาวคือ บุคคลและกลุมบุคคลดู

เหมือนจะเลือกแบบวิธีการปฏิบัติ ซ่ึงสอดคลองและคลายคลึงกับความเช่ือพื้นฐานของตนเอง 
2.  มาตรฐานของคุณคา บุคคลและกลุมบุคคลเหมือนจะปฏิบัติในลักษณะที่สอดคลอง

กับมาตรฐานคุณคาของตนเอง 
3.  เปาหมาย บุคคลและกลุมบุคคลดูเหมือนจะสงเสริม ปกปอง และรักษาเปาหมายของ

ตนเอง 
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4.  ประสบการณท่ีผิดปกติธรรมดา พฤติกรรมของบุคคลหรือกลุมบุคคลบางคร้ังมี
รากฐานมาจากประสบการณท่ีผิดปกติธรรม 

5.  ความคาดหมาย บุคคลและกลุมบุคคลจะประพฤติปฏิบัติตามแบบท่ีตนคาดหมายวา
จะตองประพฤติในสถานการณเชนนั้น ท้ังยังชอบปฏิบัติตอผูอ่ืนในลักษณะท่ีตนคาดหวังจากผูอ่ืน
ดวยเชนกัน 

6.  การมองแตตัวเอง บุคคลและกลุมบุคคลมักจะทําส่ิงตางๆซ่ึงคิดวาตัวเองควรกระทํา
เชนนั้น 

7.  การบีบบังคับ บุคคลและกลุมบุคคลมักจะทําส่ิงตางๆดวยความรูสึกวาตนถูกบังคับ
ใหทํา 

8.  นิสัยและประเพณี บุคคลและกลุมบุคคลมักจะทําส่ิงตางๆซ่ึงเรามีนิสัยชอบกระทํา
เม่ืออยูในสถานการณนั้นๆ 

9.  โอกาส บุคคลและกลุมบุคคลมักจะเขามามีสวนรวมในรูปแบบการปฏิบัติของสังคม
โดยเฉพาะในทางที่เกี่ยวของกับจํานวนและชนิดของโอกาส ซ่ึงโครงสรางของสังคม เอ้ืออํานวยเขา
มามีสวนรวมกันในการกระทํา เชนนั้น เทาท่ีพวกเขาไดรับรูมา 

10. ความสามารถ บุคคลและกลุมบุคคลมักจะเขามามีสวนรวมกันในกิจกรรม
บางอยางท่ีตนเห็นวาสามารถทําในส่ิงท่ีตองการใหเขาทําในสถานการณเชนนั้น 

11. การสนับสนุน บุคคลและกลุมบุคคลมักจะเร่ิมปฏิบัติเม่ือเขารูสึกวาเขาไดรับการ
สนับสนุนท่ีดีพอใหกระทําการเชนนั้น 

3.  งานวจัิยทีเ่กีย่วข้อง 
เกียรติศักดิ์ สูงยิ่ง และพีรฉัตร วัฒนาประสิทธ์ิ (2551: 8) ศึกษาความคิดเห็นดาน

กิจกรรมนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี โดยใช
แบบสอบถามเปนเคร่ืองมือในการวิจัย ผลการวิจัยพบวา 

นักศึกษาคณะวิทยาการจัดการมหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี มี
ความเห็นดวยกับการจัดกิจกรรมนักศึกษาดานสงเสริมวิชาการ ดานบําเพ็ญประโยชน, ดานสงเสริม
สุขภาพ, ดานพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และบุคลิกภาพ, ดานศิลปวัฒนธรรม ในระดับมาก โดย
คะแนนเฉล่ียรวม 3.78, 4.06, 3.97, 4.04, 4.05 ตามลําดับ 

นายมนตรี ปนแกว (2551: บทคัดยอ) ศึกษาเหตุปจจัยการมีสวนรวมในการทํากิจกรรม
เพื่อการพัฒนาสังคมของนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศ
เพชรบุรี กรณีศึกษา ชมรมน้ําใจศิลปากร สัญจรทั่วถ่ินไทยและชมรมปลูกตนไม มีวัตถุประสงคเพื่อ
ศึกษาการรับรูขาวสารทางสังคม การตระหนักรูทางสังคมและการมีสวนรวมในการทํากิจกรรมเพื่อ



23 
 

การพัฒนาสังคมของนักศึกษามหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี และเพื่อศึกษา
ความสัมพันธระหวางปจจัยสวนบุคคล การรับรูขาวสารทางสังคม การตระหนักรูทางสังคม และ
การมีสวนรวมในการทํากิจกรรมเพื่อการพัฒนาสังคมของนักศึกษามหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขต
สารสนเทศเพชรบุรี โดยมีการตั้งสมมติฐานวา 

1. ปจจัยสวนบุคคล ไดแก เพศ ช้ันปท่ีศึกษา คณะวิชา ฐานะทางการเงินของบุคคล 
ภูมิลําเนาจํานวนสมาชิกในครอบครัวและบทบาทของผูนําครอบครัว มีความสัมพันธกับการมีสวน
รวมในการทํากิจกรรมเพื่อการพัฒนาสังคม 

2. การรับรูขาวสารทางสังคม มีความสัมพันธกับการมีสวนรวมในการทํากิจกรรมเพื่อ
การพัฒนาสังคม 

3. การตระหนักรูทางสังคม มีความสัมพันธกับการมีสวนรวมในการทํากิจกรรมเพื่อ
การพัฒนาสังคม 

ประชากรในการศึกษาคือ นักศึกษามหาวิทยาลัยศิลปากรท่ีเปนสมาชิกชมรมน้ําใจ
ศิลปากรสัญจรท่ัวถ่ินไทย จํานวน 60 คน และชมรมปลูกตนไม จํานวน 34 คน รวมท้ังส้ิน จํานวน 
94 คน เก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถาม การวิเคราะหขอมูลโดยใชคาความถ่ี คารอยละ คาเฉล่ีย คา
สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานและวิเคราะหหาคาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูป 
SPSS for WINDOWS ในการประมวลผล 

ผลการศึกษาพบวา ประชากรที่ทําการศึกษาท้ังหมด 94 คน สวนใหญเปนเพศหญิง กวา
คร่ึงศึกษาอยูช้ันปท่ี 2 เกือบท้ังหมดศึกษาอยูคณะวิทยาการจัดการ โดยมีรายไดเฉล่ียประมาณ 4,000 
– 5,000 บาทตอเดือน  สวนใหญมีภูมิลําเนาอยูในกรุงเทพมหานคร โดยมีจํานวนสมาชิกใน
ครอบครัวจํานวน 4 คนและผูนําครอบครัวของนักศึกษาประกอบอาชีพเปนขาราชการเปนสวนใหญ 
มีการรับรูขาวสารทางสังคม การตระหนักรูทางสังคมและการมีสวนรวมในการทํากิจกรรมเพ่ือ
พัฒนาสังคมอยูในระดับสูง 

ผลการทดสอบสมมติฐาน พบวา 
1. ปจจัยสวนบุคคล มีเพียงรายไดเฉล่ียตอเดือนของประชากร ท่ีมีความสัมพันธกับ

การมีสวนรวมในการทํากิจกรรมเพื่อการพัฒนาสังคมและเปนความสัมพันธเชิงลบ 
2. การรับรูขาวสารทางสังคม มีความสัมพันธกับการมีสวนรวมในการทํากิจกรรมเพื่อ

การพัฒนาสังคม และมีความสัมพันธเชิงบวก 
3. การตระหนักรูทางสังคม มีความสัมพันธกับการมีสวนรวมในการทํากิจกรรมเพื่อ

การพัฒนาสังคม และมีความสัมพันธเชิงบวก 
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ณัฏฐวิทย  แสงเทียน  (2547) ความคิดเห็นตอผลการทํากิจกรรมนักศึกษาของ
คณะกรรมการหนวยกิจกรรมนักศึกษา มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ . ปริญญานิพนธ กศ.ม. (การ
อุดมศึกษา). กรุงเทพฯ : บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินรวิโรฒ. คณะกรรมการการควบคุม : 
อาจารย ดร. จารุวรรณ สกุลคู, ผูชวยศาสตราจารย ดร. อัจฉรา วัฒนาณรงค 

การวิจัยคร้ังนี้ มีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความคิดเห็นของคณะกรรมการ
หนวยกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ  ตอผลการทํากิจกรรมนักศึกษาในดาน
สติปญญา ดานรางกาย ดานจิตใจ ดานอารมณ  จําแนกตามเพศ  ระยะเวลาในการศึกษาใน
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญและประเภทของหนวยกิจกรรมนักศึกษาที่ สังกัด กลุมตัวอยางเปน
คณะกรรมการนักศึกษามหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ ปการศึกษา 2546 จํานวน 317 คน เคร่ืองมือท่ีใชใน
การเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามเพ่ือศึกษาความคิดเห็นตอผลจากการทํากิจกรรมนักศึกษา 
ของคณะกรรมการหนวยกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ ปการศึกษา 2546 จํานวน 50 
ขอ สถิติท่ีใชในการเก็บขอมูลไดแก คารอยละ คาคะแนนเฉล่ีย คาความเบ่ียงเบนมาตรฐาน คาการ
วิเคราะหการแปรปรวนทางเดียว และการทดสอบโดยวิธีของเชฟฟ 

ผลการวิจัยพบวา 
1. นักศึกษาที่เปนคณะกรรมการหนวยกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

ประจําปการศึกษา 2546 มีความคิดเห็นวาเปนส่ิงท่ีไดรับจากการทํากิจกรรมนักศึกษาในแตละดาน
และโดยรวมอยูในระดับมาก 

2. คณะกรรมการหนวยกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยอัสสัมชัญหญิงและชายมี
ความคิดเห็นตอผลการทํากิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ในดานรางกาย และโดยรวมแตกแตง
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 

3. คณะกรรมการหนวยกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยอัสสัมชัญท่ีมีระยะเวลาใน
การศึกษาในมหาวิทยาลัยอัสสัมชัญแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอผลการทํากิจกรรมนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ ในแตละดาน และโดยรวมไมแตกตางกัน 

4. คณะกรรมการหนวยกิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลัยอัสสัมชัญท่ีสังกัดประเภท
หนวยกิจกรรมนักศึกษาท่ีแตกตางกัน มีความคิดเห็นตอผลการทํากิจกรรมนักศึกษา โดยรวมไม
แตกตางกัน 

5. คณะกรรมการหนวยกิจกรรมนักศึกษาท่ีสังกัดประเภทหนวยกิจกรรมสงเสริม
จริยธรรมและศาสนาและคณะกรรมการหนวยกิจกรรมท่ีสังกัดประเภทหนวยกิจกรรม
ศิลปะการแสดงและดนตรี มีความคิดเห็นวาเปนส่ิงท่ีไดรับจากการทํากิจกรรมนักศึกษาในดาน
จิตใจแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ 
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บทที ่3 
วธีิดําเนินการวจัิย 

 
การศึกษาคร้ังนี้ มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาทัศนคติตอการเขารวมกิจกรรมของ

คณะกรรมการนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการมหาวิทยาลัยศิลปากร จึงไดกําหนดวิธีการดําเนินการ
วิจัยเพื่อแสวงหาคําตอบตามวัตถุประสงค  ซ่ึงไดประยุกตระเบียบวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(QualitativeResearch) มาดําเนินการวิจัย จึงกําหนดวิธีวิจัยดังนี้ 1) ขอบเขตการวิจัย 2) เคร่ืองมือท่ีใช
ในการวิจัย  3) วิธีการเก็บขอมูล  4) วิธีการศึกษาและวิเคราะหขอมูล 

 
3.1  ขอบเขตการวจัิย 

3.1.1  พื้นท่ีในการวิจัย มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 
3.1.2  ผูใหขอมูลหลัก กลุมประชากรในการศึกษาคร้ังนี้คือกลุมนักศึกษาคณะวิทยาการ

จัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี 
 

3.2  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการศึกษา 
3.2.1  บทความ วรรณกรรม หนังสือ ท่ีเกี่ยวของกับประวัติมหาวิทยาลัยศิลปากร และ

ประวัติคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารเทศเพชรบุรี 
3.2.2  กลองถายภาพใชบันทึกภาพในการศึกษา 
3.2.3  เคร่ืองบันทึกเสียงใชในการบันทึกบทสัมภาษณ เพ่ือนําขอมูลท่ีไดมาใชในการ

วิเคราะหและสรุปขอมูล 
3.2.4  แบบสัมภาษณ  ( Interview form ) เพื่อใชในการเก็บรวบรวมขอมูลจากการ

สัมภาษณ 
3.2.5 อุปกรณ เคร่ืองเขียนตางๆและสมุดจดบันทึกใชในการบันทึกรายละเอียด

เล็กๆนอยๆ 
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3.3   วธีิการเกบ็ข้อมูล 
 การวิจัยคร้ังนี้ เปนการวิจัยเชิงคุณภาพ ซ่ึงเคร่ืองมือท่ีนํามาใชในการวิจัย คือ การ
สัมภาษณแบบเจาะลึก(In-depth Interview) เปนการซักถามพูดคุยกันระหวางผูสัมภาษณและผูให
สัมภาษณ (ผูเขารวมกิจกรรม) โดยสัมภาษณเปนแบบขอคําถามซ่ึงจะสอบถามเกี่ยวกับทัศนคติและ
ความคิดเห็นของผูเขารวมงานกิจกรรมตางๆท่ีทางคณะกรรมการนักศึกษาเปนผูจัดทําข้ึนใหแก
นักศึกษา และสอบถามปญหาขอเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงแกไข 
 
3.4  วธีิการศึกษาและวเิคราะห์ข้อมูล 

 ขอมูลปฐมภูมิผูวิจัยจะทําการสัมภาษณผูเขารวมกิจกรรมโดยตรง สอบถามขอมูลเพื่อ
นําขอมูลตางๆไปใชในการวิจัย 

ขอมูลทุติยภูมิผูวิจัยคนหาขอมูลจากวารสารตางๆกอน จากทางอินเตอรเน็ต แลว
หลังจากนั้นก็ทําการศึกษารายละเอียดกิจกรรมตางๆท่ีคณะกรรมการนักศึกษาจัดต้ังข้ึน วามีกิจกรรม
อะไรบาง ท่ีเกี่ยวของกับกิจกรรมและใชงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ มาประกอบการทําวิจัยในคร้ังนี้ 

การวิ เค ราะห ก ารป รับ เป ล่ี ยน แนว คิดต ามข อ มู ล เชิ งป ระจั กษ  (Successive 
approximation) คือการปรับเปล่ียนแนวความคิด หรือขอสมมุติตางๆท่ีมีอยูกอนเก็บขอมูล เพื่อให
สอดคลองกับขอมูลเชิงประจักษ เม่ือมีหลักฐานจากขอมูลเชิงประจักษท่ีเพ่ิมข้ึนในแตละกิจกรรม 
แนวความคิดหรือขอสมมุติเหลานั้นควรตองขยายหรือปรับเปล่ียนไปตามขอมูลท่ีมีมากข้ึน  

 



27 
 

27 

บทที ่4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

การวิจัยในคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อ ศึกษาทัศนคติและความคิดเห็นดานการจัด
กิจกรรมท่ีคณะกรรมการนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร จัดข้ึน เพื่อศึกษา
ความตองการของรูปแบบของการจัดกิจกรรมของคณะกรรมการนักศึกษา ศึกษาถึงปญหา 
ขอเสนอแนะ และสรุปความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดกิจกรรมกิจกรรม ผูวิจัยใชระเบียบวิธีวิจัยเชิง
คุณภาพ และออกแบบการวิจัยแบบการสัมภาษณแบบไมเปนทางการ และการสัมภาษณแบบ
เจาะลึก ซ่ึงจากการศึกษาสามารถเสนอผลการศึกษาตามวัตถุประสงคดังนี้ 

ตอนท่ี 1 ขอมูลสวนตัวผูใหสัมภาษณ 
ตอนท่ี 2 ทัศนคติและความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีเขารวมกิจกรรม 
 

ตอนที ่1 ข้อมูลส่วนตัวผู้ให้สัมภาษณ์ 
1.1 ผูใหขอมูลท้ังหมด จํานวน 20 คน เปนเพศหญิง จํานวน 13 คนเปนเพศชาย 

จํานวน 7 คน โดยประกอบดวย อายุ 19 ป จํานวน 2 คน อายุ 20 ป จํานวน 5 คน อายุ 21 ป จํานวน 8 
คน อายุ 22 ป จํานวน 5 คน 

1.2 ระดับการศึกษา ประกอบดวย นักศึกษาชั้นปท่ี 2 จํานวน 2 คน ช้ันปท่ี 3 จํานวน 8 
คน ช้ันปท่ี 4 จํานวน 10 คน 

1.3 สาขาวิชาท่ีเรียนของผูใหขอมูล ประกอบดวย สาขาวิชาธุรกิจท่ัวไป จํานวน 5 คน 
สาขาวิชาการทองเท่ียว 3 คน สาขาวิชาธุรกิจและภาษาอังกฤษ จํานวน 3 คน สาขาวิชาโรงแรมและ
ท่ีพัก จํานวน 3 คน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร จํานวน 4 คน สาขาวิชาการจัดการชุมชน จํานวน 
2 คน 

1.4 รายไดของผูใหขอมูล รายไดเฉล่ียประมาณ 4,000 – 7,000 บาทตอเดือน 
 

ตอนที ่2 ทศันคติและความคดิเห็นของผู้เข้าร่วมกจิกรรม 
2.1 ท่านได้เข้าร่วมกจิกรรมทีค่ณะกรรมการจัดขึน้บ่อยหรือไม่และส่วนใหญ่กจิกรรมที่

เข้าร่วมเป็นกจิกรรมประเภทไหน 
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 รวมบอยเกอืบทุกกิจกรรม (อภิชาต พูลทรัพย, 2556) 
เขารวมบอย ถาวางก็เขารวมทุกงาน สวนใหญกิจกรรมที่เขารวมเปนกิจกรรมประเภท บําเพ็ญ
ประโยชน (อมรรัตน อุดมเจริญศิลป, 2556) 
 บอยมาก เขารวมทุกเดือน กิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมและศาสนา เปนกิจกรรมท่ีเนน
การมีสวนรวมของนักศึกษา (ธรรมรัตน ชุมช่ืน, 2556) 
 เขารวมเกือบจะทุกครั้งท่ีจัดกิจกรรม ท้ังกิจกรรมนันทนาการ บําเพ็ญประโยชน         
(จิราภรณ  บอคําเกิด, 2556) 
 ไมคอยบอย กิจกรรมท่ีเขารวมสวนใหญ คือกิจกรรมรับนอง (ชนัญชิดา  เจริญวัฒ, 
2556)   

จากการศึกษาพบวาผูใหขอมูลสวนใหญเปนผูท่ีเขารวมกิจกรรมเปนประจํา ถามีเวลา
วางตรงกับกิจกรรมตางๆหรือชวงเวลาไมมีเรียน ไมมีการบาน และสวนใหญกิจกรรมท่ีเขารวมจะ
เปนกิจกรรมที่ตนเองสนใจ หรือกิจกรรมที่ไดรับหนาท่ีรับผิดชอบตางๆ เวลาเขารวมกิจกรรมจะเขา
รวมกับ เพื่ อนประมาณ  3-4 คนเพราะทุกกิจกรรมลวนแต เปนประโยชนและมีการสราง
ความสัมพันธอันดีระหวางนักศึกษาดวยกันเองท้ังส้ิน เม่ือมีเวลาวางก็จะมาเขารวมกิจกรรมท่ีจัดข้ึน 

 
2.2 เพราะเหตุใดท่านจึงเลอืกเข้าร่วมกจิกรรมดังกล่าว 

 ในบางกิจกรรมก็มีบทบาทหนาท่ีในน้ัน เชน การรับนอง เปนฝายพยาบาล กิจกรรม
กีฬา7สาขาเปนสตาฟชวยงาน และเห็นวากิจกรรมท่ีจัดข้ึนมามีความนาเขารวม และมี
ประโยชนตอเราดวย (อภิชาต พูลทรัพย, 2556) 

สังคมไดประโยชน  มหาวิทยาลัยไดรับการยอมรับจากบุคคลภายนอกเพราะบาง
กิจกรรมนั้นตองไปจัดกิจกรรมภายนอก ทําใหเกิดการยอมรับ (อธิวัฒน ปรีดิ์เปรม, 2556) 

เปนการผอนคลายจากการเรียนหรือเรื่องเครียดตางๆ ไดใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
ไมเหงา ไดพบเพ่ือนใหมๆ และไดชวยเหลือสวนรวม (สุวารี นัยศิริ, 2556) 

เหตุท่ีเขารวมกิจกรรมเพราะเปนงานท่ีชวยกันทํา และเปนกิจกรรมของคณะตองมีสิ่งท่ี
เปนประโยชนตอผูเขารวมงาน (อมรรัตน อุดมเจริญศิลป, 2556) 

จากการสัมภาษณพบวา เหตุท่ีผูใหขอมูลสวนใหญนั้นเขารวมกิจกรรมตางๆคือ มี
หนาท่ีๆรับผิดชอบในแตละกิจกรรม และคิดวาการทํากิจกรรมตางนั้นมีประโยชนตอสังคมและ
ตนเอง ไดชวยเหลือสวนรวมไมวาจะเปนในมหาวิทยาลัยเองหรือนอกสถานท่ีไดเกิดความสามัคคี 
ในการทํางานรวมกัน  บางคนก็ไมไดมีหนาท่ีแตเขารวมกิจกรรมเพราะมีความนาสนใจเปนกิจกรรม
ท่ีดีมีประโยชน ใหความสนุกสนานคลายเครียด พักผอนจากการเรียน และไดถือเปนการไดพบปะ
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สังสรรคกับเพื่อนใหมๆ เพื่อนใหเกิดการสนิทสนมกัน ทําใหมีการใชเวลาวางใหเปนประโยชน ไม
เหงา และบางกิจกรรมก็ยังเสริมสรางรายได หรือยังไดมีโอกาสไปทําบุญในสถานท่ีตางๆอีกดวย 

 
2.3 ท่านช่ืนชอบกิจกรรมด้านไหนเป็นพิเศษ เช่น กิจกรรมประเภทนันทนาการ 

ประเภทบําเพญ็ประโยชน์ประเภทส่งเสริมสุขภาพ เป็นต้น 
ช่ืนชอบกิจกรรมประเภทนันทนาการมากท่ีสุดเพราะมีกิจกรรมที่หลากหลาย ไมวาจะ

เปนการประกวดดาวเดือนท่ีมีความสนุกสนาน กิจกรรมรับนองประชุมเชียรท่ีทําใหนองๆมี
ความสามัคคีและรักกันมากข้ึน (วิลาสินี บุญธรรม, 2556) 

ช่ืนชอบกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรม และ ศาสนา เพราะเปนกิจกรรมท่ีมีประโยชน ท้ัง
แกตนเองและสวนรวมไมวาจะเปนนักศึกษาในมหาวิทยาลัย อาจารย บุคคลากร และศาสน
สถานตางๆ (ธรรมรัตน ชุมช่ืน, 2556)  
 กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนและกิจกรรมประเภทศิลปวัฒนธรรม เพราะเปนกิจกรรมท่ีมี
ประโยชนเปนการชวยเหลือสังคมอีกทางหน่ึง สวนกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมน้ัน ช่ืนชอบ
เพราะมีความสามารถในการรํา (ชนัญชิดา  เจริญวัฒ, 2556)   
 ชอบกิจกรรมดานนันทนาการ อยางกิจกรรมกีฬา 7 สาขาก็ทําใหไดฝกการทํางาน การ
แกปญหา  อยางกิจกรรมรับนองก็ทํ าใหทั้ งเราและนองไดอะไรหลายๆอยางจากจุด น้ัน           
(อภิชาต พูลทรัพย, 2556) 

จากการสัมภาษณนั้น ทําใหไดทราบวา ผู เขารวมกิจกรรมตางๆมีความสนใจใน
กิจกรรมที่แตกตางกันออกไปโดยส้ินเชิง ซ่ึงการช่ืนชอบเกิดจากตัวบุคคลเองไมเกี่ยวกับหนาท่ีตางๆ
แตอยางใด ทุกประเภทกิจกรรมที่คณะกรรมการจัดนั้นมีคนช่ืนชอบโดยใหเหตุผลท่ีแตกตางกัน
ออกไปเพราะกิจกรรมทุกประเภทจะเนนไปท่ีการใชชีวิตในสังคมของนักศึกษาและชุมชนบริเวณ
รอบ ไมวาจะเปนกิจกรรมรับนองท่ีเนนความสามัคคีระหวางนักศึกษาดวยกันเอง กิจกรรมบําเพ็ญ
ประโยชนท้ังภายในมหาวิทยาลัยและบริเวณรอบๆมหาวิทยาลัยเพื่อสรางความสัมพันธระหวาง
คณะกับชุมชนรอบๆ กิจกรรมประเภทศิลปวัฒนธรรมก็เปนการท่ีโชวศักยภาพของนักศึกษาภายใน
คณะใหชุมชนรอบๆไดรูถึงความสามารถ และนักศึกษาสวนมากจะชอบกิจกรรมนันทนาการ เพราะ
เปนกิจกรรมท่ีคลายเครียดหลังจากเวลาท่ีเรียนหนังสือ และยังไดฝกงานทํางานแบบเปนทีมอีกดวย 

 
 

2.4 เวลาท่านเข้าร่วมกิจกรรมส่วนใหญ่ เพราะมีความสนใจเอง เพื่อนชวน หรือจาก
การประชาสัมพนัธ์ 
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สวนใหญแลวจะเกิดจากความสนใจเอง เพราะชอบทํากิจกรรมทํากิจกรรมแลวรูสึก
สนุก ไมเหงา ไดเพื่อนใหมๆ (จิราภรณ  บอคําเกิด, 2556) 

มีความสนใจเองและจากการประชาสัมพันธบาง เพราะบางกิจกรรมอาจไมทราบ แลว
จะดูกิจกรรมตางๆตามประชาสัมพันธเพื่อท่ีจะไดเขารวมในกิจกรรมท่ีเราชอบ (อมรรัตน 
อุดมเจริญศิลป, 2556) 

มีความสนใจเองและเพ่ือนชวนเพราะบางกิจกรรมท่ีเขารวมเพ่ือนอาจไปแสดงใน
กิจกรรมน้ันๆ หรือเพ่ือนอาจมีสวนรวมในกิจกรรม เพื่อนจึงชวนใหเขารวม เพื่อไปเชียร หรือ
ไปดู ไปใหกําลังใจ (สุวารี นัยศิริ, 2556) 
 จากการประชาสัมพันธ เพราะมีความสนใจในการถายภาพจึงเขารวมกิจกรรมเพื่อไป
เก็บภาพบรรยากาศต างๆ  เพื่ อฝกฝนตน เองในการถ ายรูปและการดูรูปแบบป าย
ประชาสัมพันธนั้นก็เปนอีกวิธีหน่ึงท่ีทําใหเกิดการพัฒนาตนเอง (ภาคภูมิ มั่นดี, 2556) 

จากการศึกษาทําใหพบวา นักศึกษาสวนใหญท่ีเขารวมกิจกรรมนั้น สวนใหญแลวมี
ความสนใจดวยตนเอง เพราะเปนคนชอบทํากิจกรรมหรือมีใจรักในการทํากิจกรรม เพราะในการทํา
กิจกรรมหนึ่งนั้นจะตองเกิดจากใจท่ีรักในส่ิงนั้นๆ พอทําแลวจะมีความสุขกับงานที่ทํา แตในบาง
คนก็มีความแตกตางกันไปบาง อาจจะเปนเกิดจากเพ่ือนชวน หรือเพื่อนเขารวมกิจกรรมอยูแลว 
หรืออาจจะเปนการประชาสัมพันธท่ีทําใหคนรับรูขอมูลขาวสารมากข้ึน 

 
2.5 ท่านมีความคดิเห็นอย่างไรกบัรูปแบบของกจิกรรมทีท่่านเข้าร่วม 
เปนกิจกรรมท่ีมีรูปแบบพ่ีสอนนอง เปนกิจกรรมท่ีดี ทําใหตัวเองไดพัฒนาทักษะของ

ตนเองและผูอื่นดวย (ชนัญชิดา  เจริญวัฒ, 2556)   
ทุกกิจกรรมท่ีจัดข้ึนลวนแตมีความหลากหลายที่แตกตางกันไป ทําใหไดเจอการจัด

งานหลายๆแบบ และนํามาซึ่งการจัดการงานท่ีแตกตางกัน ทําใหไดรับประสบการณท่ีแปลก
แตกตางกันออกไปในแตละรูปแบบกิจกรรม (จิราภรณ  บอคําเกิด, 2556) 

กิจกรรมบางกิจกรรมมีความเหมาะสมกับวัตถุประสงคของกิจกรรมนั้นๆ เปนอยาง
มาก เชน จัดข้ึนเพ่ือเปนการสงเสริมความรูความสามารถของนักศึกษา กิจกรรมตางๆท่ีจัดก็
สงเสริมใหนักศึกษามาแสดงความรูความสามารถจริงๆ ซึ่งถือวาประสบความสําเร็จและ
บรรลุวัตถุประสงคเปนอยางดี (วิลาสินี บุญธรรม, 2556) 
 รูปแบบกิจกรรมดาน ศิลปวัฒนธรรม  และศาสนา  สวนใหญ จะเปนไปตาม
ขนบธรรมเนียม ประเพณีของไทยอยูแลว ฉะน้ันตองดํารงรูปแบบกิจกรรมแบบนี้ไวใหดีงาม  
เพื่อสืบทอดใหรุนตอๆไป (ธรรมรัตน ชุมช่ืน, 2556) 
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จากการศึกษาพบวา  นักศึกษาสวนใหญนั้น มองเห็นถึงวัตถุประสงคของกิจกรรม  
วัตถุประสงคจึงเปนตัวกําหนดรูปแบบกิจกรรมอยูแลว ทําใหรูปแบบกิจกรรมมีความแตกตาง และมี
ความหลากหลายออกไป 

 
2.6 ท่านใช้เวลาในการร่วมกิจกรรมนานเท่าใดและคิดว่าเวลาที่ดําเนินกิจกรรมน้ันมี

ความเหมาะสมหรือไม่อย่างไร 
คอนขางนาน เพราะเปนกิจกรรมตอเนื่อง 4 ป  คิดวาเวลาเหมาะสม เพราะเปนกิจกรรม

ท่ีเราตองคอยควบคุมและสอนนองใหนองๆ อยูในระเบียบและประเพณีของการรับนอง แต
ความจริงกิจกรรมท่ีเขารวมน้ีไมมีกรอบของระยะเวลา แตเปนกิจกรรมท่ีเขารวมตามความ
สมัครใจจะเลิกเขารวมเมื่อไหรก็ได (ชนัญชิดา  เจริญวัฒ, 2556)   

1-2 ช่ัวโมงหรือมากกวาน้ัน  ระยะเวลามีความเหมาะสมแลว (อมรรัตน อุดมเจริญศิลป
, 2556) 

 เวลาที่เขารวมกิจกรรมนั้นใชระยะเวลาประมาณ 1 ช่ัวโมงถือวาไมเสียเวลามากเกินไป
สําหรับตัวเรา สวนดานเวลาใหการดําเนินกิจกรรมท่ีไดดําเนินการนั้นมีความเหมาะสมดี มี
การวางแผนลําดับข้ันตอนในภาพรวมของแตกิจกรรมดี (ภาคภูมิ มั่นดี, 2556) 

เขารวมกิจกรรมต้ังแตจนจบงาน และเวลาท่ีดําเนินกิจกรรมนั้นมีความเหมาะสม เพราะ
มีการดําเนินกิจกรรมเปนข้ันตอนดี มีการจัดไวอยางเหมาะสม (สุวารี  นัยศิริ, 2556) 

จากการศึกษาพบวา นักศึกษาสวนใหญมีความเหน็วา การเขารวมกิจกรรมในแตละคร้ัง
นั้นมีความเหมาะสม กับ ชวงเวลาท่ีใชไปกับกิจกรรม  บางคนอาจจะใชเวลาไมมากนัก ประมาณ 1- 
2 ช่ัวโมง หรือ อาจจะใชเวลาเปนป ในการทํากิจกรรม ท้ังนี้ข้ึนอยูกับเหตุผลของแตละบุคคล และ 
รูปแบบของกิจกรรมดวย 

 
2.7ท่านคิดว่าการเข้าร่วมกิจกรรมน้ันส่งผลกระทบต่อการเรียนของท่านหรือไม่ 

อย่างไร 
 ไมมีผลตอการเรียน เพราะมีคติท่ีวา ตองเรียนและทํากิจกรรมควบคูกันไปอยาง
เหมาะสม เพราะการทํากิจกรรมจะทําใหเราเขาใจในภาคปฏิบัติมากกวาการน่ังเรียนตําราใน
หองเรียน (จิราภรณ  บอคําเกิด, 2556) 

สงผลคือชวยทําใหเกิดประสบการณใหม สามารถนําไปปรับใชกับการเรียนและยังได 
ฝกการแกไขปญหาและการใชชีวิตรวมกับผูอื่น ซึ่งอาจนําไปสอดคลองกับการทํางานกลุม 
การเสียสละการทํางานรวมกัน เปนตน (อธิวัฒน ปรีดิ์เปรม, 2556) 
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สงผลบางเพราะบางครั้ง เพราะวาบางครั้งก็มีการจัดกิจกรรมท่ีติดตอกันจนเกินไปจน
ทําใหแบงเวลาไมถูก และบางครั้งงาน การบาน และเวลาอานหนังสือก็มีใกลเคียงกับการสอบ 
เยอะจนแบงเวลาไมถูกเลย (อภิชาต พูลทรัพย, 2556) 

สงผล เพราะ เมื่อเวลาท่ีเราเขารวมจะสงผลใหเราเกิดอาการเหนื่อยลาท้ังกายและใจ 
นอนดึกต่ืนเชา เมื่อถึงเวลาท่ีเราตองเขาเรียนจริงๆ เราจะรูสึกงวงและไมมีสมาธิ อันนี้ในกรณี
อยูป 1 และป 2   เพราะตองเขารวมการฝกการรับนอง แตพอป 3 และตอนนี้ ป 4 กิจกรรมจะ
หนักไปทางกิจกรรมของชมรมมากกวา ความรับผิดชอบจะหนักไปคนละแบบ พอถึงเวลา
เรียนมักจักจะนํางานไปทําขณะเรียน จึงเรียนไมคอยรูเรื่อง (ชนัญชิดา  เจริญวัฒ, 2556)   

จากการสัมภาษณพบวา นักศึกษามีความเห็นไปใน 2 ทิศทางคือ สงผลในทางบวก ท่ี
จะชวยทําใหเราเกิดประสบการณในหลายๆดาน ท่ีไมสามารถหาไดจากในหองเรียน แลวพรอมจะ
นําไปประยุกตใชใหเกิดประโยชนในชีวิตประจําวัน สวนในทางลบ คือ อาจจะแบงเวลาไมถูก 
อาจจะเหนื่อยลาจากการทํากิจกรรม จนทําใหเสียเวลาในการเรียน 

 
2.8 ถ้าท่านไม่เข้าร่วมกิจกรรมใดๆเลย  ท่านคิดว่าจะส่งผลต่อการดํารงชีวิตใน

มหาวทิยาลยัหรือไม่ อย่างไร 
 สงผลเล็กนอย เพราะท่ีไดรูจักกับเพื่อนบางคน ท่ีไมเคยทํากิจกรรมเลย เขาก็ใชชีวิตอยู
เปนปกติได แตการทํากิจกรรมน้ันจะทําใหคนท่ีทําน้ัน มี 3 รูดวยกัน คือ รูจักกับงาน รูจักกับ
เพื่อนรวมงาน และรูจักกับประสบการณท่ีไดรับจากการทํางาน (ธรรมรัตน ชุมช่ืน, 2556) 

สงผลเปนอยางมาก หากขาพเจาไมเขารวมเลย ขาพเจาคงไมเคยไดรับประสบการณ
และความรูใหมๆท่ีมีความสรางสรรคจากหาวิทยาลัยแหงน้ีเลย (วิลาสินี บุญธรรม, 2556) 

มี เพราะจากความชอบสวนตัวท่ีชอบในการพบปะผูคน การทํางาน ชอบการสราง
มิตรภาพ เพราฉะนั้นการทํางานจะทําใหเรารูจักคนมากข้ึน เพื่อจะไดมีความสัมพันธท่ีดีตอ
กัน เขาใจนิสัยซ่ึงกันและกัน (จิราภรณ  บอคําเกิด, 2556) 

สงผล เพราะถาเราไมเขารวมกิจกรรมใดๆเลยจะทําใหสังคมในรั้วมหาวิทยาลัยนั้น
แคบลง เนื่องจากเราจะไมไดพบส่ิงใหม ความคิดสรางสรรค เพื่อนใหมๆ และประสบการณ
ตางๆท่ีเราไมสามารถหาไดจากท่ีไหน (อธิวัฒน ปรีดิ์เปรม, 2556) 

จากการศึกษาพบวาจากความคิดเห็น  ของนักศึกษาสวนใหญมองวา  การท่ีเราไมเขา
รวมกิจกรรมใด ๆ เลย  จะสงผลกระทบใหสังคมการใชชีวิตของเรา ในร้ัวมหาวิทยาลัยนั้นแคบลง  
ขาดปฏิสัมพันธ กับผูอ่ืน ขาดประสบการณท่ีมีประโยชนตอการนําไปประยุทธใชในชีวิตประจําวัน
ไดเพราะในการจัดกิจกรรมทุกกิจกรรมท่ีจัดข้ึนมานั้นลวนมีความหมายบางอยางแอบแฝงกับ
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กิจกรรมนั้นๆ เชนประสบการณ การทํางานรวมกับผูอ่ืน การรูจักชวยเหลือซ่ึงกันและกัน ไดมีเพื่อน
เยอะข้ึน และเม่ือโตข้ึนเรียนจบไปก็จะมีทักษะในการเขารวมสังคมไดงายข้ึน 

 
2.9 ท่านคดิว่ากจิกรรมทีท่่านเข้าร่วมน้ันมีข้อดี – ข้อเสียอย่างไร 
ขอดี-ขอเสีย กิจกรรมนั้นชวยฝกเราใหสามารถทํางานเปน มีการวางแผน ควรทํา

อยางไรใหงานออกมาดี แตถาไมรูจักการแบงเวลาหรือจัดสรรเรื่องเรียนก็ทําใหเกิดผลเสีย 
(อภิชาต พูลทรัพย, 2556) 

ทําใหไดทํากิจกรรมรวมกับผูอื่น รูจักใจเขาใจเรา (อภัสนันท บันลือศรีสกุล, 2556) 
ขอดี-ทําใหมีสวนรวมในกิจกรรมของมหาวิทยาลัย ขอเสีย-เรื่องเวลาอาจจะส้ันหรือ

ยาวเกินไป (สุวารี  นัยศิริ, 2556) 
 ขอดี ทําใหเห็นการทํางานของคณะที่จัดงาน เพื่อดูขอดีขอเสียและนํามาปรับปรุงและก็
ทําใหเกิดมิตรสัมพันธ สวนขอเสีย คือ บางครั้งผูจัดงานก็ขาดทักษะในการทํางาน บางคร้ัง
กิจกรรมท่ีจัดตอเนื่องๆกันบอยๆ รูปแบบก็จะซํ้าๆกันโดยไมมีอะไรแปลกใหม (จิราภรณ    
บอคําเกิด, 2556) 

นักศึกษาสวนมากที่เขารวมกิจกรรมตางพบวาขอดีคือกิจกรรมจะชวยใหมีการทําความ
รูจักและเกิดมิตรสัมพันธระหวางเพื่อน พี่ นอง ในคณะในทางท่ีดี และสวนขอเสียคือถาไมรูจักการ
แบงเวลาใหเปนก็จะสงผลเร่ืองการเรียนเพราะกิจกรรมสวนมากมีตอนกลางคืนเลิกงานดึกสงผลให
ไปเรียนตอนเชาไมไหว และอีกประเด็นหนึ่งคือผูจัดงานยังขาดทักษะการทํางานทําใหมีการจัดงาน
ในรูปแบบท่ีซํ้าๆกันไมมีอะไรแปลกใหม ถือวาเปนปจจัยหนึ่งในการเลือกท่ีจะมารวมกิจกรรมของ
ทางงคณะกรรมการ 

 
2.10 ท่านคิดว่าควรมีการปรับปรุงเร่ืองการประชาสัมพันธ์เป็นพิเศษหรือไม่ และควร

ปรับปรุงอย่างไร 
ควรมีการประชาสัมพันธใหมากข้ึนและท่ัวถึงยิ่งข้ึน (อมรรัตน อุดมเจริญศิลป, 2556) 

 ควรปรับปรุง ควรเพิ่มชองทางในการเขาถึงตัวนักศึกษามากข้ึน เพราะสวนใหญ 
โปสเตอรกิจกรรมแตละกิจกรรม ท่ีติดตามอาคารตาง ๆ นักศึกษาก็ไมคอยมีความสนใจ 
อาจจะเปนการบอกปากตอปาก หรืออาจจะเปน สื่อท่ีสามารถติดต้ังในหองพักของนักศึกษา
ไดเลย นาสนใจครับ (ธรรมรัตน ชุมช่ืน, 2556) 

ควร ปฏิเสธไมไดวากิจกรรมท่ีหลายๆสวนก็มีการประชาสัมพันธ แตยังขาดความ
สนใจ นั้นหมายถึงการประชาสัมพันธควรเรียกรองความสนใจมากกวาน้ี อาจจะติดปาย
ประชาสัมพันธเดียวแตใหเดนไปเลยก็ได (ชนัญชิดา  เจริญวัฒ, 2556)   
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เรื่องประชาสัมพันธคิดวาดีแลวเพราะทุกกิจกรรมสามารถรูไดหมด (อภิชาต พูลทรัพย
, 2556) 

จะเห็นไดวาการประชาสัมพันธเปนส่ิงท่ีทําใหผูท่ีจะมาเขารวมรับรูถึงกิจกรรมท่ีจะ
เกิดข้ึน ซ่ึงการประชาสัมพันธงานตางๆมีการประชาสัมพันธท่ียังไมคอยท่ัวถึงนักและยังขาดความ
สนใจของผูเขารวมกิจกรรม บางคร้ังการประชาสัมพันธที่ไมนาสนใจและลาชา ทําใหผูรับขาวสาร
ไมรูวาจะมีกิจกรรมเกิดข้ึนและทําใหคนมาเขารวมงานไมตรงตามท่ีกําหนดไว ดังนั้นควรทําการ
ประชาสัมพันธแบบปากตอปากเพื่อเปนการเขาถึงตัวผูเขารวมกิจกรรมโดยตรง หรือจะทําปาย
ประชาสัมพันธอันเดียวแตใหเดนไปเลย 

 
2.11 กิจกรรมใดบ้างที่ท่านเห็นว่าควรปรับปรุงแก้ไขโดยด่วนและควรมีการปรับปรุง

อย่างไรบ้าง 
บางกิจกรรม ควรใหความสนใจ มีการประชาสัมพันธท่ีนาสนใจ และใหท่ัวถึง เพราะ

บางครั้ง ไมทราบวามีกิจกรรม (ศาตภา  รักรุงเรือง  , 2556) 
ควรเพ่ิมกิจกรรมท่ีสรางช่ือเสียงใหแกคณะ และมหาวิทยาลัยมากข้ึน (อธิวัฒน ปรีดิ์เปรม, 
2556) 

กิจกรรมวันไหวครูและกิจกรรมติดต้ิงนอง อยากใหทํางานใหรอบคอบกวาน้ี การ
ประสานงานกับฝายตางๆเพ่ืองานออกมาไดผิดพลาดนอยท่ีสุด รวมท้ังการจัดสรรทรัพยากรบุ
คลท่ีตองเขามาดําเนินงานจัดกิจกรรมตองมีความพรอมและเขาใจกําหนดการของวันนั้นๆ
พรอมเพรียงกัน (จิราภรณ  บอคําเกิด, 2556) 

ไมมี โดยสวนตัวแลวเห็นวากิจกรรมท่ีลายๆสวนจัดเปนกิจกรรมท่ีดีและสรางสรรคแต
ขาดเรื่องการประชาสัมพันธเทาน้ัน ท่ีทําใหคนอื่นไมเขารวมเพราะขาดแรงจูงใจ สวนเนื้องาน
นั้นข้ึนอยูกับวัตถุประสงคของผูจัด วาตองการใหไปในทิศทางใด เรื่องน้ีข้ึนอยูกับผูจัดงาน
มากกวา (ชนัญชิดา  เจริญวัฒ, 2556)   

การจัดกิจกรรมในแตละกิจกรรมสวนมากจะมีปญหาในเร่ืองการประชาสัมพันธงาน
ควรมีการประชาสัมพันธใหท่ัวถึงอยางท่ีกลาวไปเมื่อขอท่ี 2.10 และอีกปญหาคือการเตรียมอุปกรณ
ท่ีใชในงานสวนมากจะมีปญหา เชน เร่ืองเคร่ืองเสียง จึงควรมีการเตรียมและทดสอบอุปกรณกอน
ใชงานจริง ในการจัดกิจกรรมแตละคร้ังควรท่ีจะเพิ่มกิจกรรมท่ีจะสรางช่ือเสียงใหแกทางคณะและ
มหาวิทยาลัยใหมากข้ึน เพื่อจะไดเปนการประชาสัมพันธคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ศิลปากรใหเปนท่ีรูจักแกบุคคลภายนอก 
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2.12 ท่านมีความคิดเห็นภาพรวมอย่างไรกบักจิกรรมทั้งหมดทีค่ณะกรรมการนักศึกษา
จัดขึน้คร้ังต่อๆไปอย่างไร 

พอใจในระดับหนึ่ง ท่ีวานักศึกษาสามารถเขียนโครงการ ดําเนินโครงการ ดูแลความ
เรียบรอย สรุปโครงการ และไดรับประโยชนจากโครงการ (ธรรมรัตน ชุมช่ืน, 2556) 

ทุกกิจกรรมของคณะกรรมการ หากมองในภาพรวมแลวอยูในระดับพอใจ สําหรับการ
ทํางานของคณะกรรมการชุดปจจุบัน (อมรรัตน อุดมเจริญศิลป, 2556) 

คิดวาดี  เพราะกิจกรรมตางๆท่ีจัดทําข้ึน  ก็ เพื่อสรางประโยชนใหกับนักศึกษา
(อภัสนันท บันลือศรีสกุล, 2556) 

 ขาพเจามีความพึงพอใจและเห็นวาควรมีกิจกรรมแบบเดิมและแบบใหมมากเพ่ิมข้ึน
เรื่อยๆเพื่อสรางความแปลกใหมใหกับนักศึกษาและบุคคลากรในมหาวิทยาลัย (วิลาสินี     
บุญธรรม, 2556) 

จากการไดศึกษาจากการสอบถามนักศึกษาผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจที่ดีใน
ระดับหนึ่งภาพรวมทั้งหมดท่ีไดเขารวมก็ประทับใจ ถึงแมงานจะมีขรุขระบางหรือมีกิจกรรม
แบบเดิมๆแตทุกกิจกรรมก็ลวนมีประโยชนแกตัวนักศึกษาผูเขารวมกิจกรรมและสรางช่ือเสียง
ใหกับทางคณะท้ังส้ิน 

 
2.13 ท่านมีข้อคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะต่อภาพรวมของการจัดกิจกรรมโดย

คณะกรรมการนักศึกษาใน 
ควรมีการจัดกิจกรรมท่ีมีสวนรวมกับชุมชน หรือกิจกรรมท่ีชุมชนมีสวนรวมมากยิ่งข้ึน 

ถึงแมจะเปนคณะกรรมการของคณะก็ตาม เพราะคณะกรรมการคือกลุมบุคคลท่ีถูกเลือกให
มาดูแลและบริหารนักศึกษาในคณะของตน ฉะน้ันจะตองมีการผลักดันใหนักศึกษาไดพัฒนา
มากกวาจัดกิจกรรมท่ีนักศึกษามีความสามารถอยูแลว และอีกดานท่ีเกี่ยวของกับนักศึกษาใน
คณะแตยังไมไดถูกนํามาพิจารณาคือระเบียบและความประพฤติแมมหาวิทยาลัยจะมีกฎแต
คณะกรรมการก็มีสวนในการสนับสนุนและสงเสริมได (ชนัญชิดา  เจริญวัฒ, 2556)   

อยากใหมีการประชาสัมพันธท่ีทุกคนสามารถมองเห็นและเปนจุดสนใจในการเขารวม
กิจกรรม  (สุวารี  นัยศิริ  , 2556) 

ทุกกิจกรรมของคณะกรรมการท่ีเปนกิจกรรมตอเนื่องควรท่ีจะสอบถามคณะกรรมชุด
ท่ีแลววาพบขอบกพรองอยางไรบาง แลวก็ปรึกษาหารือขอคําแนะนํากับคณะกรรมการชุดท่ี
แลว เพื่อนํามาซึ่งการทํางานท่ีดีข้ึน (ศาตภา  รักรุงเรือง, 2556) 

เพิ่มความสรางสรรคเขาไปในทุกๆกิจกรรมใหมากข้ึน เพื่อใหเหมาะสมกับอัตลักษณ
ของมหาวิทยาลัยศิลปากร มหาวิทยาลัยแหงการสรางสรรค (อธิวัฒน ปรีดิ์เปรม, 2556) 
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ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะจากนักศึกษาผูเขารวมกิจกรรมสรุปไดวาควรมีการจัด
กิจกรรมท่ีสงเสริมความเปนตัวตนของคณะ สรางภาพลักษณท่ีดีของคณะสูชุมชน มีการจัดกิจกรรม
ท่ีใหชุมชนไดมีสวนรวมกับทางคณะและการจัดกิจกรรมในแตละคร้ังควรสอบถามขอบกพรองและ
ปญหาจากคณะกรรมชุดท่ีแลววาเปนอยางไร ปรึกษาหารือขอคําแนะนําจากคณะกรรมการชุดท่ีแลว
เพื่อนํามาซ่ึงการทํางานท่ีดีข้ึน 
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บทที ่5 
สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
จากการศึกษาเร่ือง ทัศนคติตอการเขารวมกิจกรรมของคณะกรรมการนักศึกษา คณะ

วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร เปนการศึกษาเชิงคุณภาพโดยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษา
ทัศนคติท่ีมีตอกิจกรรมนักศึกษา สามารถสรุปผลการศึกษาไดดังนี้ 

 
ตอนที ่1 ข้อมูลส่วนตัวผู้ให้สัมภาษณ์ 

1. ผูใหขอมูลท้ังหมด จํานวน 20 คน เปนเพศหญิง จํานวน 13 คนเปนเพศชาย จํานวน 
7 คน โดยประกอบดวย อายุ 19 ป จํานวน 2 คน อายุ 20 ป จํานวน 5 คน อายุ 21 ป จํานวน 8 คน อายุ 
22 ป จํานวน 5 คน 

2. ระดับการศึกษา ประกอบดวย นักศึกษาชั้นปท่ี 2 จํานวน 2 คน ช้ันปท่ี 3 จํานวน 8 
คน ช้ันปท่ี 4 จํานวน 10 คน 

3. สาขาวิชาท่ีเรียนของผูใหขอมูล ประกอบดวย สาขาวิชาธุรกิจท่ัวไป จํานวน 5 คน 
สาขาวิชาการทองเท่ียว 3 คน สาขาวิชาธุรกิจและภาษาอังกฤษ จํานวน 3 คน สาขาวิชาโรงแรมและ
ท่ีพัก จํานวน 3 คน สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร จํานวน 4 คน สาขาวิชาการจัดการชุมชน จํานวน 
2 คน 

4. รายไดของผูใหขอมูล รายไดเฉล่ียประมาณ 4,000 – 7,000 บาทตอเดือน 
 

ตอนที ่2 ทศันคติและความคดิเห็นของผู้เข้าร่วมกจิกรรม 
การเขารวมกิจกรรม สามารถแบงไดเปน 2 ประเภท คือ ผูท่ีเขารวมกิจกรรมเปนประจํา

และผูเขารวมกิจกรรมเปนคร้ังคราว ผูท่ีเขารวมกิจกรรมเปนประจํานั้นจะเขารวมเกือบทุกกิจกรรม
ท่ีคณะกรรมการจัดข้ึน เพราะมีความชอบสวนตัวในการเขารวมกิจกรรมนั้นๆ จะเปนคนท่ีรักการ
ทํากิจกรรม ชอบการชวยเหลือสังคม สวนผูท่ีเขารวมกิจกรรมเปนคร้ังคราว คือผูท่ีมีบทบาทหนาท่ี
ในกิจกรรมนั้นๆ หรือมีสวนรับผิดชอบโดยตรง ซ่ึงอาจจะเปนพี่ฝายกิจกรรมตางๆก็จะเขารวม
กิจกรรมรับนอง หรือผูท่ีไมไดมีสวนรับผิดชอบตอกิจกรรมใดๆเลยก็จะเขารวมเฉพาะท่ีตนเอง
สนใจหรือตอนท่ีมีเวลาวางเทานั้น 
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เหตุผลท่ีเลือกเขารวมกิจกรรมเพราะวามีบทบาทหนาท่ีในการรับผิดชอบตอกิจกรรมนั้นๆ ได
ชวยเหลือสังคม ไดผอนคลายความเครียดจากการเรียน ไดพบปะเพื่อนใหมๆ ไดใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน ไดรูจักการทํางานรวมกับผูอ่ืน ไดรูจักการแกไขปญหาเวลาเกิดปญหาข้ึน สนุกกับการได
เรียนรูส่ิงใหมๆ  

ดานความช่ืนชอบกิจกรรมแตละประเภท บุคคลช่ืนชอบแตกตางกันออกไปโดยส้ินเชิง
ซ่ึงข้ึนอยูกับการช่ืนชอบจากตัวบุคคลเองไมเกี่ยวกับหนาท่ีความรับผิดชอบแตอยางใด โดยสวน
ใหญนั้นจะชอบกิจกรรมดานนันทนาการ เพราะมีหลากหลายกิจกรรมในดานนี้ 

ดานการเขารวมกิจกรรมสวนใหญนั้นเกิดจากความสนใจเองของผูเขารวมกิจกรรมเปน
สวนใหญ บางคร้ังอาจมีจากการประชาสัมพันธ การอานปายประกาศหรือเพื่อนชักชวนเปนสวน
นอย 

ดานความคิดเห็นตอรูปแบบของกิจกรรมตางๆนั้น ผูเขารวมกิจกรรมสวนใหญมีความ
คิดเห็นวารูปแบบตางๆของกิจกรรมท่ีจัดข้ึนนั้น ข้ึนอยูกับวัตถุประสงคของแตละกิจกรรมอยูแลว 
ซ่ึงคณะกรรมการท่ีจัดกิจกรรมข้ึนมาก็ไดทําตามวัตถุประสงคของแตละกิจกรรมเปนอยางดี และใน
แตละกิจกรรม รูปแบบก็จะแตกตางกันออกไป 

ดานระยะเวลาท่ีดําเนินกิจกรรม สวนใหญผูเขารวมกิจกรรมมีความเห็นวาการดําเนิน
กิจกรรมใชระยะเวลาท่ีเหมาะสมแลว มีการจัดลําดับข้ันตอนของกิจกรรมดีไมมากจนเกินไป มี
ผูเขารวมกิจกรรมบางสวนท่ีมีความเห็นวาการดําเนินกิจกรรมคอนขางนานเกินไป 

ดานผลกระทบตอการเรียน สามารถแบงออกไดเปน 2 ประเภท คือ ไมไดสงผลกระทบ
ตอการเรียน เพราะไดเรียนรูส่ิงใหมๆ ประสบการณตางๆท่ีหาไมไดจากหองเรียน ฝกการแกไข
ปญหา การใชชีวิตรวมกับผูอ่ืน เปนการเปรียบเสมือนภาคปฏิบัติจริงนอกเหนือจากการเรียน และอีก
ประเภทคือสงผลกระทบตอการเรียนแตไมมากนัก อาจเกิดจากการแบงเวลาไมถูกตอง บางคร้ังอาจ
มีการนอนดึก ตื่นเชา พักผอนไมเพียงพอ เวลาอานหนังสือนอยลง 

ดานทัศนคติของผูเขารวมกิจกรรมถาไมเขารวมกิจกรรมใดๆเลย ผูเขารวมสวนใหญ
ตางบอกวา สงผล เพราะการท่ีไดรูจักเพื่อนใหมๆ ไดใชความคิดสรางสรรค ไดรูจักคนอ่ืนมากข้ึน 
ฝกการทํางานเปนทีม การอยูรวมกัน การใชเหตุผล หาประสบการณใหมๆ ก็เพราะการเขารวม
กิจกรรมนั้นๆ แตอาจจะข้ึนอยูวาการท่ีไมเขารวมกิจกรรมน้ันสงผลมากหรือนอยข้ึนอยูกับแตละ
บุคคล 

ขอดี – ขอเสีย ของผูเขารวมสวนใหญ มีความคิดเห็นในดานดีมากกวาเพราะการทํา
กิจกรรมใหอะไรหลายอยางท่ีหาไมไดในหองเรียน สวนทางดานขอเสียนั้นจะเปนดานเวลาที่ขาด
การบริหารที่ดีทําใหแบงเวลาไมเหมาะสมแตก็แคเพียงเล็กนอยเทานั้นท่ีเกิดข้ึน 
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ดานการประชาสัมพันธ ผูเขารวมทุกคนตางบอกวา ควรปรับปรุงในรูปแบบใหมๆท่ี
แตกตางไปจากรูปแบบเดิมๆ เพราะแบบเดิมไมไดผล นักศึกษาไมสนใจมากเทาท่ีควร การท่ีมีการ
ทําประชาสัมพันธท่ีดีก็จะทําใหคนเขามารวมงานท่ีจัดมากยิ่งข้ึน 

ดานทัศนคติในภาพรวม  ผู ท่ี เข ารวมสวนใหญ มีความพึงพอใจในกิจกรรมที่
คณะกรรมการเปนผูจัดทําข้ึน ถึงแมจะมีปญหาตางๆแตก็สามารถแกไขปญหาได ชวยใหงานผานไป
ไดดวยดี 

 
อภิปรายผลการศึกษา 

จากผลการศึกษาผูเขารวมกิจกรรมไดแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับรูปแบบของการจัด
กิจกรรม ความคิดเห็น และทัศนคติตางๆท่ีมีตอกิจกรรมนักศึกษาท่ีคณะกรรมการเปนผูจัดทําข้ึน อีก
ท้ังดานขอดี-ขอเสีย ของกิจกรรมตางๆสามารถนํามาอภิปรายไดดังนี้ 

การเขารวมกิจกรรมนั้นมีการเขารวมกิจกรรมเปนประจํา เพราะมีความสนใจ ช่ืนชอบ
ในการทํากิจกรรม การเขารวมกิจกรรมนั้นทําใหผูเขารวมกิจกรรมมีการพัฒนาตนเองใหดีข้ึน ทําให
ไดเรียนรูส่ิงใหมๆท่ีเกิดข้ึน รูจักการแกปญหา การทํางานเปนทีม มีความสามัคคี เรียนรูเหตุผลซ่ึง
กันและกัน เหตุผลท่ีเขารวมลวนมีประโยชนตอผูเขารวมกิจกรรมเปนอยางมาก เพราะบางกิจกรรม
ผูเขารวมกิจกรรมไดประโยชนตอตนเองและสวนรวม ทําใหมีความสุขสนุกสนานจากการเรียนท่ี
เครงเครียด ผูเขารวมกิจกรรมนั้นรูสึกไมเหงา รูสึกผอนคลายมากข้ึนท่ีไดทําประโยชนตอสวนรวม 
และยังยินดีท่ีจะทําตอไปเร่ือยๆ 

การชื่นชอบกิจกรรมตางๆนั้น จากการศึกษาจะแตกตางกันไปแลวแตความช่ืนชอบ
ของแตละบุคคล และความสนใจ และการเขารวมกิจกรรมนั้นมีความสนใจเอง เพราะเกิดจากการ
ช่ืนชอบโดยตัวบุคคลเองเชนกัน 

ดานรูปแบบของกิจกรรมนั้นผู เขารวมมองวามีความเหมาะสมดี ตอบสนองกับ
วัตถุประสงคท่ีตั้งข้ึนไวดีอยูแลว และการจัดกิจกรรมก็มีความหลากหลายดี ทําใหไมนาเบื่อ สวน
ทางดานเวลาท่ีใชในการจัดกิจกรรม ความเห็นสวนใหญมีความเหมาะสมดีอยูแลว ไมมาก
จนเกินไป ทําใหมีเวลาทําการบานและทบทวนบทเรียน หลังจากทํากิจกรรมเสร็จแลว เชนกิจกรรม
รับนองประชุมเชียรท่ีมีการจัดหลังเวลาเลิกเรียนและเลิกประชุมเชียรเวลา 21.00 น. ซ่ึงเปนเวลาที่มี
ความเหมาะสมเปนอยางมาก ทําใหมีเวลาสวนตัวในการทําภารกิจสวนตัว 

การสอบถามดานผลกระทบตอการเรียนนั้นไมสงผลกระทบ เพราะผูเขารวมมีการแบง
เวลาเปนอยางดี อีกท้ังกิจกรรมก็ไมไดดึกจนเกินไป จนทําใหเสียการเรียน และจากการท่ีสอบถาม
ถาผูเขารวมกิจกรรมไมเขารวมกิจกรรมใดๆเลยนั้น จะสงผลกับผูเขารวมกิจกรรมเปนอยางมาก 
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เพราะจะทําใหผูเขารวมกิจกรรมน้ันขาดทักษะการทํางานรวมกับผูอ่ืน ขาดการแกปญหาตางๆ ทํา
ใหรูสึกเหงา ไมมีเพื่อนใหม ไมมีความคิดสรางสรรคใหมๆเกิดข้ึน 

ดานขอดีของกิจกรรมคือมีรูปแบบกิจกรรมท่ีเหมาะสมอยูแลว การเขารวมกิจกรรมก็
เปนการฝกฝนตนเองท่ีดีไดฝกฝนในหลายๆดาน อีกท้ังการเขารวมกิจกรรมยังมีประโยชนตอผูอ่ืน
คือไดชวยเหลือผู อ่ืน  เชน  โครงการปนน้ํ าใจใหนองหรือโครงการรับบริจาคเพ่ือชวยเหลือ
ผูประสบภัยน้ําทวม หรือกิจกรรมสรางความสามัคคีเชน กีฬาสี 7 สาขา ทุกๆกิจกรรมลานฝกฝน
ผูเขารวมกิจกรรมไปในตัวเอง  

ดานขอเสียของกิจกรรมบางกิจกรรมน้ันอาจมีรูปแบบท่ีคลายคลึงกันจนเกินไป เชน 
กีฬานองพ่ีจัดการ กีฬา 7 สาขา กีฬาฟุตบอล ควรรวมมาใหอยูในกิจกรรมเดียวกัน เพราะมันเยอะ
จนเกินไปจนเกิดความสับสน อีกท้ังการประชาสัมพันธท่ีควรเปล่ียนรูปแบบใหมใหนาสนใจ
กวาเดิม เชน มีการเดินขบวนถือปายวาจะมีงานเกิดข้ึน หรือมีโฆษณาผานจอประชาสัมพันธดิจิตอล
ของทางคณะเปนตน 

ความคิดเห็นในภาพรวมของกิจกรรมนั้นมีความพึงพอใจกับกิจกรรมที่คณะกรรมการ
เปนผูจัดข้ึน ถึงแมวาจะมีบางอยางท่ีบกพรองบาง แตก็มีการแกไขปญหาเฉพาะหนาท่ีดี 

 
ข้อเสนอแนะ 

ข้อเสนอแนะจากการศึกษาคร้ังนี ้
จากการศึกษาทัศนคติตอการเขารวมกิจกรรมของคณะกรรมการนักศึกษา คณะ

วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร ทําใหทราบถึงทัศนคติและความคิดเห็นท่ีมีตอการจัด
กิจกรรมของคณะกรรมการนักศึกษา จึงมีขอเสนอแนะและแนวทางแกไข ดังตอไปนี้ 

1. ในการจัดกิจกรรมแตละคร้ัง ควรสอบถามจากคณะกรรมการชุดท่ีแลววามีขอ
ปรับปรุง ขอแกไขอยางไรเพราะจะไดรูถึงขอดี ขอเสีย ในการจัดกิจกรรมแตละกิจกรรมเพื่อท่ีจะ
สามารถนําขอบกพรองมาแกไข ปรับปรุง ใหกิจกรรมน้ันดําเนินไดอยางสมบูรณ 

2. ดานการประชาสัมพันธงาน ควรจะมีการประชาสัมพันธใหนักศึกษาไดทราบถึง
กิจกรรมอยางท่ัวถึงและนักศึกษาทุกคนลวนสังเกตเห็นไดชัดเจนเชน มีการรวมเดินขบวนวาจะมี
การจัดงาน หรือโฆษณาผานโทรทัศนท่ีติดอยูรอบๆมหาวิทยาลัย 

3. การทํากิจกรรมควรจะมีการจัดกิจกรรมท่ีใหชุมชนรอบมหาวิทยาลัยไดมีสวน
รวมกับทางคณะมากข้ึน เพื่อสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางชุมชนรอบๆมหาวิทยาลัย 
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ข้อเสนอแนะในการศึกษาคร้ังต่อไป 
1. ควรศึกษาเร่ืองกิจกรรมท่ีมีตอองคกรและชุมชนบริเวณรอบๆมหาวิทยาลัย 
2. ควรศึกษากิจกรรมที่เกี่ยวกับการรับผิดชอบตอสังคมภายในมหาวิทยาลัยและบริเวณ

รอบๆ 
3. ควรศึกษาทัศนคติและความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมท้ังวิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี

เพื่อใหทราบถึงความเห็นท่ีมีตอกิจกรรมในวงกวางข้ึน 
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แบบสัมภาษณ์ 

ช่ือโครงการวจัิย  ทัศนคติตอการเขารวมกิจกรรมของคณะกรรมการนักศึกษาคณะวิทยาการจัดการ
มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 
ช่ือ – สกุลผูสัมภาษณ     วัน/เดือน/ปท่ี               . 

สัมภาษณ  เวลา  สถานท่ี                . 

สถานภาพทัว่ไปของผู้ถูกสัมภาษณ์ 

เพศ อายุ  ป ศาสนา              รายรับตอเดือน        บาท 
ระดับการศึกษา  สาขา    

 

บทสัมภาษณ์งานวจัิย 

1.ทานไดเขารวมกิจกรรมท่ีคณะกรรมการจัดข้ึนบอยหรือไมและสวนใหญกิจกรรมท่ีเขารวมเปน
กิจกรรมประเภทไหน 

 
  

2.เพราะเหตุใดทานจึงเลือกเขารวมกิจกรรมดังกลาว 

 
  

3.ทานช่ืนชอบกิจกรรมดานไหนเปนพิเศษ เชน กิจกรรมประเภทนันทนาการ ประเภทบําเพ็ญ
ประโยชน ประเภทสงเสริมสุขภาพ เปนตน 

 
  

4.เวลาท าน เข ารวมกิจกรรมสวนใหญ  เพราะมีความสนใจเอง  เพื่ อนชวน  หรือจากการ
ประชาสัมพันธ  
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5.ทานมีความคิดเห็นอยางไรกับรูปแบบของกิจกรรมท่ีทานเขารวม 

 
  

6.ทานใชเวลาในการรวมกิจกรรมนานเทาใดและคิดวาเวลาท่ีดําเนินกิจกรรมนั้นมีความเหมาะสม
หรือไม อยางไร 

 
  

7.ทานคิดวาการเขารวมกิจกรรมนั้นสงผลกระทบตอการเรียนของทานหรือไม อยางไร 

 
  

8.ถาทานไมเขารวมกิจกรรมใดๆเลย ทานคิดวาจะสงผลตอการดํารงชีวิตในมหาวิทยาลัยหรือไม 
อยางไร 

 
  

9.ทานคิดวากิจกรรมท่ีทานเขารวมนั้นมีขอดี – ขอเสียอยางไร 

 
  

10.ทานคิดวาควรมีการปรับปรุงเร่ืองการประชาสัมพันธเปนพิเศษหรือไม และควรปรับปรุงอยางไร 

 
  

11.กิจกรรมใดบางท่ีทานเห็นวาควรปรับปรุงแกไขโดยดวนและควรมีการปรับปรุงอยางไรบาง 
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12.ทานมีความคิดเห็นภาพรวมอยางไรกับกิจกรรมท้ังหมดท่ีคณะกรรมการนักศึกษาจัดข้ึน 

 
  

13.ทานมีขอคิดเห็นหรือขอเสนอแนะตอภาพรวมของการจัดกิจกรรมโดยคณะกรรมการนักศึกษา
ในครั้งตอๆไปอยางไร 
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ประวตัิผู้วจัิย 
 

ช่ือ – สกุล  นางสาวกนกวรรณ  เฮงนุกูล 
ท่ีอยู  178 หมู 1 ตําบลทาสัก อําเภอพิชัย จังหวัดอุตรดิตถ 
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2552 สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนอุตรดิตถดรุณี 
จังหวัดอุตรดิตถ  

พ.ศ.2553 ศึกษาตอระดับปริญญาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจท่ัวไป คณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี   

ประวัติการทํางาน 
 พ.ศ. 2556 ฝกงานท่ีธนาคารออมสิน สาขามุขศาลา อําเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ 
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 ประวตัิผู้วจัิย  
 

ช่ือ – สกุล  นางสาววรพักตร พงษศักดิ์ 
ท่ีอยู  2 ซอยทานสัมฤทธ์ิ 28 ตําบลทาทราย อําเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี   
ประวัติการศึกษา 

พ.ศ. 2552 สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนวัดเขมาภิรตาราม 
จังหวัดนนทบุรี 

พ.ศ.2553 ศึกษาตอระดับปริญญาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการธุรกิจท่ัวไป คณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศเพชรบุรี   

ประวัติการทํางาน 
 พ.ศ. 2556 ฝกงานที่การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (กฟผ.) อําเภอบางกรวย 

จังหวัดนนทบุรี 
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